| Il giorno 27 aprile 2018, aile_ or;1.00, press;) la sede del Consorzio del

| 3) Rendiconto Generale 2017.

VERBALE DELLA RIUNIONE DEL  CONSIGLIO DI *

AMMINISTRAZIONE TENUTASI A MILANO PRESSO LA SEDE DEL |

CONSORZIO DEL TICINO IL GIORNO 27 APRILE 2018.

'N. 209

Ticino, Corso di Porta Nuova 18 — 20_1_21 Miia;lo - sig riu_nito ii Consiglio

| gAmministrazione, convocato con rIota (_161 29.03.2018 prot._n. i6.éB, pef

discutere il seguente

ORDINE DEL GIORNO

| 1) Approvazione verbale seduta precedente.

2) Andamento della regolazione — Sovralzo estivo.

degli impianti alle attuali disposizioni di legge.

| 6) Ufficio sede — Rinnovo contratto di locazione.

7 Personale.

' 9) Varie ed eventuali.

| La funzione di Segretario verbalizzante & svolta dal Direttore e

8) OIV.

' Sono presenti, oltre al Presidente Dott. Alessandro Ubiaﬁ, i Consiglieri:

Dott.Ing.  Roberto Isola, Dott.Ing. Mario Fossati, Dott.Ing. Ambrogio|

Piatti, Dr.Ing. Paolo Tartaglia ed i Revisori dei Conti Dott.ssa

Daniela Nutarelli, Dott. Domenico Scotti e Dr. Franco Rudoni.

Segretario dell’Ente Sig.ra Doriana Bellani.

Il Presidente Ubiali, constatata la validitd della riunione, inizia ad

(Luyfeli) 4211N (a)

105

Hiras



106

esaminare 1’ordine del giorno.

Punto 1) all’ordine del giorno  “Approvazione verbale

seduta precedente”.

e Il verbale viene approvato all’unanimita.

Punto 2) all’ordine del giorno “Andamento della regolazione - Sovralzo

estivo”.

= |
Al termine della stagione irrigua il lago € sceso sotto lo zero idrometrico nel

mese di settembre, ma ¢ intervenuto Giove pluvio con un paio di eventi

isolati che hanno permesso di reinvasare risorsa sopra gli ottanta centimetri;

altre piogge nell’ultima settimana di novembre hanno ulteriormente invasato
|

il lago portandolo al livello di regolazione invernale.

Nei mesi invernali copiose nevicate hanno coperto il bacino imbrifero del

Ticino, lasciando intravedere una buona riserva d’acqua per la primavera,

fatto che si sta avverando con le alte temperature della seconda meta di

aprile che stanno portaha) afflussi superiori ai deflussi.

Alcunj_dati_: manto nevoso registrato il giorno 20 nelle otto stazioni del Toce

m 15,66 pari a quello registrato lo stesso giorno del 2009, anno ricco di

risorsa idrica. Livello lago alle ore 8 odierne m 1,18, porféta di deflusso

_—
. tnc/sec 500 e afflussi pari a circa me/sec 535,8.

er quanto concerne I’attivita di sperimentazione, durante 1’ultima riunione

el Tavolo Tecnico si & fatto il punto della situazione: ¢ stato presentato da |

AdBPo un resoconto sullo stato di attuazione e di funzionalita del modello |

predisposto dal Consozio tramite Blu Progetti, e si sono individuate alcune |

materialmente ancora pervenuto al Consorzio: in €sso sono comunque




indicate le vie proposte, che prevedono uno studio sull’influenza di ogm‘

singola portina sulle portate e i livelli lago, ulteriori rilievi sulle sponde nella

fascia 191,0 — 194,5 e sugli effetti del modello sugli idrometri del lago.

Ovviamente tali nuove attivitd non potranno essere poste a carico del

] ) o .|
Consorzio: sembra che comunque AdBPo intenda utilizzare nuove forme di

finanziamento che sembrano emergere in prospettiva da fonti ministeriali.
o Consiglio prende atto.

Punto 3) all’ordine del giorno “Rendiconto Generale 2017 ”.

Viene distribuito il fascicolo in bozza del Rendiconto Generale 2017

(All. n. 1), eil Presidente Ubiali illustra ai signori Consiglieri la nota

integrativa e la relazione sulla gestione allegate al fascicolo stesso; chiede.
quindi al Presidente del Collegio dei Revisori di illustrare la relazione che i]-
- Collegio ha predisposto per il Consiglio.

La Dott.ssa Nutarelli da lettura della relazione, che si conclude con il parere

favorevole del Collegio all’approvazione del Rendiconto Generale 2017. 11

Rendiconto 2017 chiude con un avanzo di € 338.927,74 che per €
215.064,46 sara vincolato al F.do Trattamento Fine Rapporto dipendenti-
Parastato mentre € 123.863,28 ai sensi dell’art. 45 punto 4 del DPR 97/2003|
saranno interamente applicate al Bilancio Preventivo 2018.

A questo punto, tenuto conto del parere favorevole del Collegio dei Revisori
il Presidente invita il Consiglio a deliberare in merito all’approvazione del
Rendiconto Generale dell’esercizio 2017 con le Eeéate relazioni nonché la

Determinazione Dirigenziale n. 14 del 20 dicembre 2017 anch’essa

allegata (All n. 2) e parte integrante del presente verbale.

11 Consiglio all’unanimita
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DELIBERA

1) di approvare il Rendiconto Generale 2017 cosi come distribuito in
bozza;

2) di approvare 1’avanzo vincolato di € 215.064,46;

3) di applicare ’avanzo di € 123.863,28 al Conto Preventivo 2018 cosi

come previsto dal D.P.R. 97/2003;
4) di approvare la Determinazione Dirigenziale n. 14/2017.

Punto 4) all’odine del giorno “Variazioni e storni al Conto Preventivo

2018”.

I1 Presidente informa che con determinazione n. 2 del 4 aprile u.s.

allegata (All n. 3) e parte integ;r;mte del presente verbale il Direttore ha

disposto di sottoporre al parre del Collegio dei Revisori e all’approvazione |

di questo Consiglio la variazione di € 123.863,28 e storni da un capitolo

all’altro di € 39.137,52 che non hanno modificato la situazione della

contribuenza , ma hanno trovato compenso di quadratura nell’ambito del

Preventivo stesso.

Il Collég_io dei Revisori, con verbale n. 498 del 20 aprile ws. ha al_ap;‘ovato le

variazioni e gli storni proposti dal Direttore.

[1 Consiglio quindi all’unanimita

DELIBERA

determinazione dirigenziale n. 2.

Punto 5) all’ordine del giorno_ “Sbarramento Miorina: lavori

interventi per l’ade_g;lamento delle macchine e degl_i itﬁpianti alle

attuali disposizioni di l_egge.”.




ottimo risultato complessivo finale.

Nel frattempo, si ¢ dato il via al programma di lavorazioni inerente la

Il Presidente comunica che la verniciatura del ponte carri, con I’ultimazione ] g

dei lavori sulla quarta campata lato Piemonte a metd aprile, ¢ stata

completata: i lavori si sono svolti senza problemi di sorta sia nell’andamento

del cantiere sia come interferenze con la regolazione, ¢ hanno fornito un

manutenzione dei cilindri oleodinamici presenti sui carri di manovra,
cilindri che avevano dato segni di affaticamento dovuti a normale usura. 1l
programma prevede la fornitura di un nuovo cilindro che verra montato sul

carro Piemonte, la revisione del cilindro smontato ¢ il montaggio dello

stesso sul carro Lombardia, la revisione del secondo cilindro smontato che

sard mantenuto come riserva; verra anche sostituito il liquido oleodinamico

con un_tipo di materiale_biodegradabile: Il programma di lavoro sara diluito

nel tempo sia per esigenze economiche che per operativita della diga.

Inoltre, sembra non piu procrastinabile intervenire sulla via alzaia che

anche per I’accesso alla diga di mezzi e personale del Consorzio.

| consente I’accesso alla proprieta consortile alla Miorina: il tratto tra la SP27 -

la presenza di buche, avvallamenti e dissesti localizzati, ¢ al limite della

transitabilitd non solo per il traffico pubblico, con tutti i rischi connessi, ma

11 Direttore ha preso contatti con il Comune di Golasecca per valutare la |

| possibilitd di intervenire, anche con fondi propri del Consorzio, con le

| Infine si & colta I’occasione del varo del pianb?nzlasi previsto dalla legge

modalitd che sara possibile stabilire con tutti gli Enti coinvolti.

27.12.2017 per predisporre una scheda tecnica ed economica per
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il finanziamento della manutenzione straordinaria dell’intero sbarramento,

mobili in due fasi operative consecutive, in modo da mettere in asciutta

|metél sbarramento per volta.

La scheda, sollecitata dal Servizio Dighe di Milano ¢ da AdBPo, ¢ stata

stilata utilizzando la collaborazione delle professionalita tecniche al

momento gia operanti presso il Consorzio, in modo da avere un quadro

d’intervento il piu possibile realistico nel minor tempo possibile.

palancole infisse a monte ¢ a valle volte a mettere in asciutta le portine di

nuove ventole identiche alle originali ma in acciaio inox, la rimozione delle

ture a fine lavori.

Lo sviluppo delle soluzioni tecniche previste dovra necessariamente tenere

conto sia delle esigenze della regolazione che dell’invaso del lago

Maggiore, predisponendo un progetto definitivo che sia completo ed

esaustivo di tutti i problemi idrologici, idraulici, tecnologici e costruttivi,
|

non dimenticando i tempi necessariamente calibrati in funzione della

dinamica dei deflussi.

che prevedesse 1’esecuzione dei lavori di sostituzione integrale delle ventole

Sono previsti per ciascuna fase operativa la formazione di ture con

Sembra che i tempi per aver accesso alla prima tranche di finanziamenti

siano molto stringenti, almeno per poter presentare il progetto definitivo: a

tal fine si potra utilmente raccogliere nel progetto tutto il corredo di studi e

manutenzione portine.

1l Consiglio, nel prendere atto delle attivita manutentive finora svolte,

valutazioni gia effettuate nel corso degli ultimi anni sul proble;na |




concorda con il Direttore circa la necessita di promuovere nuovi incontri-per

compimento la procedura di accatastamento della via, interrotta per motivi

indipendenti dalla volonta del Consorzio.

Per quanto attiene alla sostituzione delle portine, il Consiglio conferma

I’intenzione di mantenere inalterato ’assetto attuale dello Sbarramento,

procedendo al totale risanamento delle ventole mobili con la sostituzione

completa di portine e cavalletti con nuovi manufatti in acciaio inox in tutto

e per tutto identici a quelli attuali.

Per riuscire ad attingere ai finanziamenti del piano invasi & necessario |

procedere a realizzare il progetto definitivo in tempi brevissimi, pertanto il

Consiglio concorda in toto con I’iniziativa del Direttore di raccogliere e

sviluppare in esso quanto gia studiato e prodotto dal Consorzio in tempi
|

recenti.

11 Direttore vorra pertanto procedere a formalizzare, nel rispetto delle norme

del Regolamento interno di contabilita e delle leggi sugli appalti, gli

incarichi ai professionisti che hanno gia studiato il progetto, in maniera tale

da costituire il primo passo per procedere al risanamento dello Sbarramento.

Punto 6) all’ordine del giorno “Ufficio sede — Rinnovo contratto di”

locazione”.

Il contratto di locazione in essere, stipulato nel 2001 e piu volte rinnovato,

gungera a scadenza in data 30 giugno 2019. Il nuovo proprietario, in qualita |

di unico erede della defunta Signora Filomena Castelli c¢i ha pr(;posto, con

| PEC del 6 aprile u.s.:

1) risoluzione consensuale anticipata del contratto in essere;

(Bufeli) 4211N ()
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2) adeguamento, a sue spese, dell’impianto elettrico agli standard di

sicurezza con certificazione;

durata di anni 6;

4) canone di locazione annuale di € 28.000,00 pari a circa e €

136,50/mq da pagarsi in 4 rate trimestrali anticipate e soggetto a

rivalutazione ISTAT;

5) rimborso spese quantificate in € 8.000,00 annuali, salvo conguaglio
da calcolarsi a fine esercizio, da pagarsi insieme al canone di
locazione in 4 rate trimestrali anticipate.

11 Direttore ha provveduto a una verifica di congruita del prezzo offerto,

ricordando in primis il valore del contratto in essere:

- € 24.677,92 canone annuale;
-€ 9.790,79 spese annue condominiali 2017

Dal sito dell’Agenzia delle Entrate — Banca dati delle quotazioni

immobiliari si sono evinti i seguenti valori per le locazioni, aggiornati al
2° semestre 2017:
- zona Brera terziario (uffici) valore minimo € 16,3/mq per mese

- zona Porta Nuova (residenziale) ~ valore minimo € 28,0/mq per mese

- zona Turati — Moscova terziario (uffici) valore minimo € 18,2/mq per mese

ocazione di € 195,60/mq, di molto superiore a quello proposto.

noltre le spese annue proposte sono in linea con quanto gia speso nel 2017.

Considerando anche la proposta di adeguamento dell’impianto elettrico a

carico del proprietario, il Direttore conclude che a proprio parere la nuova




proposta contrattuale di locazione sia valida ed accoglibile.

Il Consiglio condivide I’opinione del Direttore, con la sola richiesta alla

Proprieta di posticipare la data di inizio del nuovo rapporto contrattuale al

1° gennaio 2019 per motivi di bilancio, incaricando il Direttore di contattare

in tal senso la Proprieta.

Punto 7) all’odine del giorno “Personale”.

Il Presidente ritiene indispensabile fare il punto sulla situazione del|

personale operativo che deve gestire le manovre della Miorina:

- la pianta organica prevede la presenza di 6 operatori specializzati;

- da anni il personale in forza € carente di 1 unita;

| - dall’01.01.2019 sara posto in quiescenza un altro elemento e precisamente-

il Sig. Mario La Fortezza, che peraltro & rimasto in servizio per soli otto

anni.

In queste condizioni ¢ indispensabile procedere a nuove assunzioni per

| garantire I’operativita della Zliga_.

A tal fine il Direttore ha predisposto due distinti bandi, uno per attingere

dalla mobilita esterna volontaria, un altro per un concorso pubblico per

| esami e titoli.

La procedura di legge prevede di verificare in primis la possibilita di

attingere dalla mobilita, e pertanto il relativo bando verra pubblicato sul sito|

| Internet del Consorzio fino al 31 maggio 2018; successivamente verrano|

| prese in esame le candidature pervenute e verranno espletati i colloqui

‘conoscitivi.

'Qualora la procedura andasse deserta, si procedera con la pubblicazione del

bando di concorso sul sito Internet e sulla Gazzetta Ufficiale.

(Buffslliy 4211N ()
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Si prevede l’assunzione di una unitd, e il mantenimento di eventuali

pubblicazione sul sito consortile.

11 Consiglio approva all’unanimita la procedura per 1’assunzione del nuovo

ersonale compresi i due bandi allegati al presente verbale (All. n. 4 e 5)

rando incarico al Direttore di proc_ezler_e secondo q_ugn:co prev1sto a
Punto 8) all’odine del giorno “«QIV”.

ll Presidente ricorda che il 31 luglio p v. scade I"incarico assegnato nel 2012
f riconfermato nel 2015 all’Ing. Piatti quale Orgamsmo 1nd1pendente di
valutazione.

-Axl sensi dell’art. 7, comma 1 del D.M. Funzione Pubblica 2 dicembre 2016

’incarico non & prorogabile e non piu rinnovabile.

POSSONO essere e nominati solo tra i soggettl iscritti nell’Elenco Nazionale da

almeno sei mesi.

Le amministrazioni debbono pﬁbbl_icgl.r_e_rie_:ll_’a_r)ﬁosita sezione del Portale

della performance 1’avviso di selezione comparatlva e i relativi esiti, quindi

riennio.

1 Consiglio ringrazia I’Ing. Piatti per la sua fattiva e proficua attivita sin qui

secondo le norme previste.

Punto 9) all’odine del giorno “Varie ed eventuali”.

[1 Presidente comunica che la Societa Immobiliare Santa Teresa non ha

ancora comunicato nulla in merito alle modalita di vendita delle azioni

graduatorie per il termine previsto dalla normativa a partire dalla

o 0
Lo stesso articolo al comma 3 stabilisce che i componenti degli OIV




della Societa in possesso del Consorzio.

delle azioni della Societd, proprietaria dello stabile sede dell’ANBI, sia

notevolmente diverso dal valore nominale, anche attualizzato.

"2 Roma il 22 maggio 2018.

I1 Consiglio prende atto.

la parola, il Presidente saluta, ringrazia gli intervenuti ed alle ore 13.00

dichiara chiusa lafiunione.

A1 . { __\_ )

Da un’indagine sul mercato immobiliare di Roma sembra che il valore reale}: -

Per acquisire nuovi elementi per dar corso alla procedura di vendital
nell’ambito delle norme vigenti il Presidente e il Direttore parteciperanno

alla prossima assemblea della Societa Immobiliare Santa Teresa che si terra

4211N (3)




Allegato n°® 1

CONSORZIO DEL TICINO




CONSORZIO DEL TICINO

Per I’opera regolatrice del LAGO MAGGIORE costituito con R.D. L
= Ente Pubblico ai sensi della Legge 20/03/1975 n.- 7
20121 MILANO - C.so P.ta Nuova 18 — Tel. 02/2900:

|

Nell’intento di ritrarre il maggior possibile beneficio

dalle |acque del Lago Maggiore (Verbano), che
allmentano cosplcue utenze irrigue ed idroelettriche
lungo ll emissario-fiume Ticino, nel 1938-43 vennero
r:mh'ullte le opere per la regolazione a serbatoio del lago
stesso.|

Esse sono ubicate sul Ticino poco a valle del suo
incile, ia circa 3 km da Sesto Calende, e comprendono lo
sbarramento di regolazione ed opere aceessorie.

Lu! sbarramento, disposto attraverso 1’alveo del
fiume [in corrispondenza di una soglia naturale, detta
Tapidajdella Miorina, ha una tunghezza di 200 m ed ¢
allualo con 120 portine metalliche tipo Chanoine
comp]etamcnte abbattibili.

'Il portine, incernierate sulla platea di fondo,
possoﬁp assumere differenti posizioni per la ritenuta
delle acque, essendo a tale scopo-manovrate da due carri
a comando idrodinamico, i quali scorrono lungo il ponte
metallico di manovra che attraversa il fiume sostenuto
-da—tre-pile - in-alveo. Quando -tutte—le—portine -sono
abhanﬁte I’alveo risulta completamente libero per il
deflusso delle acque, come era in natura, salvo le tre pile
di-limilato spessore.

Cogn la manovra anzidetta si regolano
.opportinamente le portate defluenti dal Lago Maggiore,
al fine|di trattenere nel lago stesso — che funziona cosi da
serbatoio — le acque sovrabbondanti che senza la
__regolazione defluirebbero_inutilizzate lungo il Ticino:

tali acque restano nel lago a costituire riserva, per essere

successivamente utilizzate nei periodi di portate naturali
_insuffipienti-a soddisfare le occorrenze delle derivazioni
dal fiume.

Il [Lago Maggiore ¢ dominato da un vasto bacino
imbriféro (circa 6600 km’, di cui meta in ferritorio
svizzero), che alimenta il lago stesso con gli affluenti
Toce, | Maggia-Melezza, Ticino prelacuale, Verzasca,
Tresa ed altri minori, i quali vi adducono anche le acque
dei laghi di Lugano, Varese, Orta, Comabbio, Monate,
Mc.rgogzo inoltre nel bacino imbrifero esistono
numerosi serbatoi per impianti idroelettrici, di rilevante
capaclx’a complessiva.
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La specchio lacuale ha la superficie mediadi 210
km?; pertanto ad ogni centrimetro di vanazmne del
llVLIlCJCO]‘l‘]SpOI‘ldL il volume di 2,100.000 m’.

Le variazioni del livello del lago che dipendono
dalla regolazione sono contenute entro i limiti definiti da
—norme| Ministeriali: dalla quota (--0,50 m) alla quota (+ _
1,00 m) dell’idrometro di Sesto Calende, con una
escursjone totale di 1,50 m alla quale corrisponde il
— volump-di-315-milioni-di-m’.—Da- diversi anni il limite
superigre dell’invaso nella stagione invernale viene
consentito fino a quota (+ 1,50 m) il che permette di
— trattenere nel-lago—altri—105 milioni- di- m~di acqua,——
limit, ente a tale stagione.
Gli invasi si effettuano normalmente in
—corrispondenza delle piogge = in primavera ¢ i autunno —
— ¢, inpltre, nel mese di giugno con gli imponenti apporti
dello |scioglimento delle nevi.  L’utilizzazione dei
“volum] accumulati nel lago avviene mnei periodi
primayerile- estivo e autunno —invernale: in tali periodi
stagionali, per il complesso delle utenze si erogano,
rispeltivamente, 210 —240 m*/sec e 140 — 150 m*/sec.
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ESTRATTO DELJFO STATUTO APPROVATO CON D.M. 25.07.2011 n. GAB-DEC-2011-000011

(e @)
~—
—

- dwembre 1928-VIL, n.

“nella legge | 115 gennai

- _prowedealla costruzi
coordinare e discipli

Capo I — Scopi e limiti del Consorzio
" Art. 1
-.I'ij (Scopi e sede del Consorzio)

i Censorzm del Ticino, gia istituito col R.D. 14 giugno 1928-VI, n. 1595, convertito nella legg
3228, e successivamente modificato col R.D.L. 12 luglio 1938 X VI, n. 1297, conwv
0 1939 n. 410, & stato dichiarato ente pubblico non economico ai sensi della legge 70/75, e
ione, alla manutenzione e all’esercizio dell’opera regolatrice del Lago Maggiore, non
are I’esercizio delle utilizzazioni dell’acqua disponibile nell’interesse generale.

In base a distinte gestioni e sotto ’osservanza delle relative leggi speciali, il Consorzio pud chieds

termini delle vigenti dlSpOSlZIOl]l concessioni inerenti alla difesa delle sponde del lago e dell’emissario e

zone rivierasche so

sette a piene; alle sistemazioni idraulico-forestali; alla migliore e integrale utilizzazi

delle acque nell’intej

resse dei consorziati ed a vantaggio dell’agricoltura e dell’industria, a condizione
1’utilizzazione stessa sia compatibile con quella richiesta per i canali demaniali d’irrigazione.

e 20
ertito ————

ché a

're, a
delle
zione
che

- — At fini della tutela-ambientale delle acque il Consorzio vigila affinché nelle derivazioni gia esistenti ed
in quelle che potranno essere concesse in avvenire siano osservate le norme di legge.
—I1Consorzio ha la sede in Milano. = — —_—

Composizione degli Organi del Consorzio:

1. — Presidente
DR. ALESSANDROUBIALI ~ Ministero del’Ambiente e della Tutela del Territorio e del
Mare
_ 2. — Consiglio.di Amministrazione -
DR. ALESSANDRO UBIALI Presidente
DR.ING. ROBERTO ISOLA Rappresentante Utenti Sponda piemontese -
DR.ING. MARIO FOSSATI Rappresentante Utenti Irrigui sponda lombarda
— = DR:ING:PAOLO TARTAGLIA Rappresentante Utenze Industriali- (ENEL-GREEN-POWER)
DR.ING. AMBROGIO PIATTI Rappresentante Utenze Industriali (ENEL Produzione)
I |
3. — Collegio dei Revisori dei Conti
DOTT.SSA DANIELA NUTARELLI Presidente - Rappresentante Ministero dell’Economia e delle
Finanze-
DR. DOMEN[ICO SCOTTI Rappresentante Mm Ambiente e Tutela del Terntonn e del
_ & | ‘Mare
DR. FRANC(O RUDONI Rappresentante Utenti
. e -
4, — Principali Ute%nti del Consorzio
ENEL Produzione Lago Delio
- ENEL GREEN POWER ~ Sponda sinistra Ticino
ENEL GREEN POWER (per Antiche u utenze) Sponda destra/sinistra Ticino
ASSOCIAZIONE IRRIGAZIONE EST SESIA Sponda destra Ticino
T CONSORZIO VILLORESI Spondasinistra Ticino |
ROGGIA MOLINARA DI OLEGGIO Sponda destra Ticino
Centralina ENEL GREEN POWER/VILLORESI stl  Sponda sinistra Ticino = =
5, — Direttore - - o - N
DORIANA BELLANI CCNL Dirigenti Consorzi di Bonifica
T ATrt. 127 Decreto Interministeriale 2728/85— |
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~Qualifica e Profilo Professionale N. 1

DIRIGENTE*

Direttore Unico — - —

AREA B — Posizione B2
Assistente Tecnico

AREA B — Posizione Bl

Operatore di amministrazione =
Operatore specializzato

* Contratto Collettivo Nazionale Consorzi di Bonifica
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ALLEGATO 1 - PIANO DEI CONTI INTEGRATO
Allegato 1.2 - Piano Economico

fw
7
2007 om g
5
i
1) COMPUNENTI POSITIVI DELLA GESTIONE
1.1 Proventi di natura tributaria, contributiva e perequativa
1.2 Ricavi delle vendite e delle prestazioni e proventi servizi pubblici
.2.1 Ricavi dalla vendita di beni
——t — L2 Ricavidnlla vendity di servizi = —
1.2.2.01 Ricavi dalla vendita di servizi
1.2.2.01.37 Ricavi da quote associative
| 1.2.2:01,37.001 Ricavi da quote associative N L E ) I
1.2.4 Ricavi derivanti dalla gestione dei beni
1,2,4,02 Fitti, noleggi e locazioni S I
1.2.4.02.01 Fitti di terreni e diritii di sfruttamento di giacimenti e risorse naturali
1.2.4,02.01.001 Fitti di terrent e diritii di sfruttamento di giacimenti ¢ risorse naturali 8689
1,4 Altri rit:.uvi e proventi diversi q - - o i - B |
I{l.4.3 Proventi da rimborsi
1.4.3.03 Entrate da rimborsi, recuperi e restituzioni di somme non dovute ecc.
_ 1.4.5.95.01 Aliri proventi n.a.c. . . . - —
1.4.9.99.01.001 Altri proventi n.a.c 499
T ‘Totale componenti positivi della gestione (1) - 1.378766)
2) COMPONENTI NEGATIVI DELLA GESTIONE
2,1_Costi della prod _ E— — —
.1.1 Acquisto di materie prime e/o beni di consumo
2.1.1.01 Acquisto di materie prime ¢/o beni di consumo
2.1.1.02 Al¢ri beni di consumo
2.1.1.01.02.001 Carta, cancelleria e stampati 13.769
2.1.1.01.02.999 Altri beni e materiali di consumo n.a.c. 12.804
.12 Prestazioni di servizi Dl
2.1.2.01 Prestazioni di servizi ordinari
2.1.2.01.01 Organi e incarichi istituzionali dell'amministrazione
T 27120101001 Organi istitazionali delf’ inistrazione - indenni g9
2.1,2.01.01.002 Organi istituzionali dell'amministrazione - rimborsi 17.323
o 2.1.2.01.01.002 Compensi agli organi istituzionali di revisione, di controllo, ecc. 24.957 o
2.1.2.01.02 Organizzazioni eventi, pubblicita e servizi per tasferta
- L 2.1.2.01.02.002 Indennita di missione e di trasferta 13.724
2.1,2.01.02,004 Pubblicita
2.1.2.01.04 Formazione e addestramento
2.1.2.01.04.999 Altre spese per formazione e addestramento 832
2.1.2.01.05 Utenze ¢ canoni
————— 220105001 Telefonin fissa 106
2.1.2.01.05.002 Telefonia mobile
- 2,1,2,01,05,004 Energia elettrica 1.665
| 2,1.2.01.05.007 Spese di condominio 9,791
2.1.2.01.11 Servizi ausiliari -
2.1.2.01.11.003 Servizi di pulizia e lavanderia 10,500
2.1.2.01.14 Servizi amministrativi
———2.1.2.01.14.002 Spese postali- = ———— 3734
2.1.2.01.15 Servizi finanziari
2.1.2.01.15.002 Oneri per servizio di tesoreria 480
2.1.2.01.99 Costi per altri servizi
2.12.01.99.002 Altre spese legali 730
= = — 220199011 Servizr per attivita-di rapp = 73t
2,12.01.99.999 Altri servizi diversi n.a.c.
2.1.3.01 Noleggi e fitti
2.1.3.01.01 Locazione di beni immobili
2.13,01.01,001 Locazione di beni immobili 25,108
.1.4 Personale
2.1.4.01 Retribuzioni in denaro
2.1.4.01.01 Retribuzione ordinaria — - = == - -
2.14.01.01,001 Voci stipendiali corrisposte al personale a tempo indeterminato 265 602
2.1.4.01.01.002 Indennita e altri compensi corrisposti al personale a tempo indeterminato 11.036
2.1.4.01,02 Retribuzione straordinaria
2.14.01,02.001 Straordinario per il personale a tempo indeterminato 5.839
2.1.4.02 Contributi effetivi a carico dell'amministrazione
2.1.4.02.01 Contributi obbligatori per il personale
2.14,02,01.001 Contributi obbligatori per il personale 108 821
2.1.4.03.01 Contributi per indennita di fine rapporto erogata direttamente dal datore di lavoro
2.1.4.03,03,001 Contributi per indennita di fine rapporto erogata direttamente dal datore di lavora 20,

(Bufdl) 421N (2
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Totall

30

2.1.4.99 Altri costi d
2.1.4.99.0.

1.9.01.01

2.1.9.03.99

el personale
Buoni pasto
2,1,4,99.02.001 Buoni paslo

Altri costi del personale n.a.c.
2.1.4.99.99.001 Altri costi del personele na.c.

Imposte, tasse e proventi assimilati di natura corrente a carico dell'Ente

6.688

17,741

_2.1,8.00,00,00) Impasta regionale sulle attivita produttive (IRAP)
2,1,9.01,01,006 Tassa smaltimento rifiuti solidi urbani

2,1.9.01,01,009 Tassa di circolazione dei veicoli a motore (tassa aulomobilistica)

2.19.01,01,010 Tassa sul reddito delle socicta {(ex IRPEG)
2.1.9,01,01,011 Imposta Comunale sugli Immobili (IMU)

2,1,9.01,01,999 Imposte, tasse ¢ proventi assimilali a carico dell'Ente na.c.

2.1.9.03 Premi di assicurazione

Altri premi di assicurazione
2.1.9.03.99.999 Aliri premi di assicurazione n.a.c

2.1.9.99.99

2.2 Ammortamenti e svalutazioni

2.2.1.01.01

— 2.2.1.01.0,

2.2.1 Ammortamento di immobilizzazioni materiali

25650
2693

1157

1319
20.300

6.743

2,1.9.99 Altri costi della gestione

Altri costi della gestione
2.1.9.99.99.001 Altri costi delin gestione R

16151

22.1.01 Amnwrllnﬁ:nta Mezi di frasporto ad uso civile, di sicurezza e ordine pubblico

Ammortamento mezzi di trasporto stradali
22.1.01.01.001 A mezzi di trasp stradali

2.2.1.04.01

Ammar merzi di trasporio per vie d'acqua —
22.1.01.01.001L A mezzi di per vic d'scqua

2.2.1.04 Ammortamiento di impianti e macchinari

Ammortamento macchinari

22.1.05.94

2,2.1,04.01.001 Ammortamento macchinari

2.2.1.05 Ammortamento di attrezzature

Ammortamente di attrezzature

2.2.1.06.01,

118673

2:2-1.05,99.999 Ammortamento di aitrezenture noae: =

22.1.06 Ammortamento macchine per ufficio

Ammortamento per ufficio
2.2.1,06.01.001 Ammortamento macchine per uffico

2.2.1.09.94

2.2,1.09 Ammortamento beni immobili

Ammortamento di altri beni immobili diversi
2,2.1.09.99.001 Ammortamento di altri beni immobili diversi

2.2.1.99.99

2.2.1.99 Ammoriamgnta altri beni materiali

Ammortamento di altri beni materiali diversi
2,2.1,09.99.999 Ammortamento di altri beni materiali diversi

DIFFERENZA TRA COMPONENTI POSIT

T

913

13 8%

2629

Totale componenti negativi dells gestione (2)
VE E COMPONENTI NEGATIVE DELLA GESTIONE

3) PROVENTI E ONERI FINANZIARIL
3.2 Proventi finanziari
3.2.3 Altri proventi finanziari

32305 Tteressi a

4) RETTIFICHE DI VALORE DI ATTIVIT.

4.1 Rivalutazioni

4.2 Svalutazioni

tivi dn depositi bancari o postali

3,2.3,05.01 [nlcressi attivi da depositi bancari o postali

Totale proventi ed oneri finanziari (3)

\' FINANZIARIE

Totale rettifiche di valore di attivith finanziarie (4)

5.1 Oneri straordinari
5.1.1 Sopravvenienze passive

5.1.1.99 Altre sopra'

vvenienze passive

5.1.L

5.1.4 Minusvaleze
S1.401 M )

§9.99 Altre sopravvenienze passive

5.1.1.99.99 .999 Altre sopravvenicnze passive

da afi i di beni fali

5.1.44

52 P i str dinari

5.2.2 Insussistenze del passivo

5.2.3 Sopravvenienze attive

11.99 Minusvalenze da slienazione di altri beni materiali
5.1.4.01.99 .999 Minusvalenze da alienazione di altri beni materialina c

5.2.2.01 Insussistenge del passivo
5.2,2.01.01 Insussistenze del passivo

5220101001 Insussisienze del passivo

5.2.3.99 Altre sopravvenienze attive

5249999 Altre sopravvenicnze attive

52399.99.001 Altrc sopravvenicnze atlive

Rizultalo prima delle imposte (1-2+/-3+/-4+/-5)

dell'

Avanro/Dissvanzo

Totake proventi-e ooer straordinari (5)

-178

12337

12158

173 77!

=

| 70077




NOTA INTEGRATIVA - . .
RELAZIONE SULLA GESTIONE %

—La presente nota integrativa, ai sensi dell’art. 48 punto 11 del D.P.R. n. 97 del

27.02.2003, ¢ stata redatta in forma abbreviata seguendo le disposizioni del comma 3
dell’art. 2435 bis del Codice Civile. |
Poiché fornisce anche le informazioni di cui all’art. 46 del sopra menzionato

D.P.R., essa assume la denominazione di *nota integrativa e relazione sulla jgestione™.

Il Rendiconto Generale 2017, nelle more dell’entrata in vigore del nuovo

regolamento di cui all’art. 4 del D.Lgs. n. 91/2011, ¢& stato predisposto secondo lo

schema di bilancio previsto dal D.P.R. n. 97/2003 raccordato con le voci del piano
integrato di cui al D.P.R. n. 132/2013. =

Al “conto di bilancio” redatto secondo i consueti criteri finanziari si affiancano
il conto economico, lo stato patrimoniale e la nota integrativa. Allegati al rendiconto
generale sono la situazione amministrativa il prospetto riepilogativo delle spese per
missioni e programmi (Allegato 6 al DM Economia e Finanze 1 ottobre 2013), gli
indicatori di bilancio e i risultati raggiunti nonché la relazione del Collegio dei Revisori.

I criteri di valutazione adottati sono gli stessi del precedente esercizio: |

e Immobilizzazioni

Sono iscritte al costo di acquisto.
Le spese di manutenzione e riparazione delle immobilizzazioni tecniche sono state

imputate direttamente all’esercizio e sono percio—estranee alla categoria dei costi
capitalizzati.

e Crediti

Sono iscritti secondo il loro presumibile valore di realizzo.

e Rimanenze

Sono iscritte al costo medio d’acquisto.

e Trattamento di fine rapporto

—Nella-voce “Fondo per trattamento-di-fine rapporto”, ai sensi della legge 122/2010 &
confluita, e quindi diventata base di calcolo TFR, la buonuscita 31/12/2010 del

personale non dirigente del comparto Enti Pubblici non Economici. Sulle rivalutazioni ¢

stata regolarmente trattenuta e versata I’imposta sostitutiva dell’11%.

e Residui attivi e passivi

Ai sensi dell’art. 40 del D.P.R. 97/2003 le variazioni intervenute sono state
evidenziate distintamente per esercizio di provenienza e per capitolo, cosi come
deliberate dal Consiglio di Amministrazione nella riunione del 17/01/2018 gd approvate
dal Collegio dei Revisori con verbale n. 496 del 20 aprile 2018.

(Bl 4211N (2)
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TABELLA DI ACCERTAMENTO DEI RESIDUI ATTIVI
| relativi all' anno _2{]17_-."- 2
CAP — DESCRIZIONE - TMPGRTOf
2 Affitto terreni s '207 00
I I S Totale residui. € 7_0..7,06
— TABELLA DI ACCERTAMENTO DEI RESIDUI PASSIVI
relativi all' anno 2017
L B DESCRIZIONE IMPORTO €
CAP.
6| Contributi obbligatori per il personale —— 10.075,62
7 Spese per il personale (=, Sim i B j 882,49
| 9 |kap - 4.356,85|
32 |Telefonia fissa - 7.911,75
T 34 Spese pe_r energia - ; i.OOO 0_0
35 Spese di condominio_ : 1. 3_8_6_69
45 |Altre spese_cEn'Ei nac. 36.0_71,01
| 50 |Altre spese in c/capitale n.a.c. - 155.423,59
I Totale residui € 217.114 06
1.2.2 MOVIMENTI DELLE IMMOBILIZZAZIONI MATERIALI =
— — A il
e AMMORTAMENTI

29/10/1974 per i beni entrati in funzione fino al 31/12/1988 Le ofpere d1
regolazione sono iscritte in bllancm nell’importo a suo tempo r1 rlvalutato con i

coefficienti fissati dalla legge 2/2/1952 n. 74.

(LBufslli ) 4211N (a)
i
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MOVIMENTI DELLE IMMOBILIZZAZIONI MATERIALI

1)4.24902/04 MACCHINARI (OPERE DI REGOLAZIONE)
Gosto ongunario di pertinenza dello Stato
Costo originario di pertinenza degli Utenti

~233238
1.107.589

880.474
118.673
626.680

Ammortmqe_lm esercizi precedenti  (alig. 5%)

B = -Ammr&mﬂo-deﬂ‘meizic = —_————
Valore a esercizio

€
€
© Icrememodellesercizio — € 285000 -3
€
€
€

— 2) 1.2.2.0205 ATTREZZATURE n.a.c

— Costoongmmormpmnueaﬂwzzatur
Ammo! esercizi precedenti (ahq 3 5%)

— Ammor dell’esercizio e ———— =
Valore a fine esercizio

. 3)1.2.2.02/09 FABBRICATI AD USO ISTITUZIONALE

Costo originario terreni e fabbricati =l o o € 397.026
Ammortamento (sui fabbricati) esercizi precedenti (aliq. 3,5%) € 183.163
Valore a fing esercizio € 199.947
4) 1.2.2.02/06.01 MACCHINE D’UFFICIO _“_
Costo originario ~_ ROy G _85350 N

L Incremento dell’esercizio ; € 1068
Ammortamento esercizi precedenti (aliq. 12%) € 79.101
Ammortamento dell’esercizio L _ —. €= 933
Valore a ﬁhe esercizio € 6.844

—5)1.22.02.12.99 ALTRI BENI MATERIALIL _

Costo originario ) € 75.112
Ammortamento esercizi preoedentl € 46.547
Ammortamento dell’esercizio € 2.629
~ Valore a fine esercizio € 25936




Tg)
VARIAZIONI INTERVENUTE NELLA CONSISTENZA DELLE ALTRE VOCI DT
BILANCIO 4o
ATTIVO
Rimanenze di magazzino ) 2016 | € 52.931
Rimanenze di magazzino 2017 | € 52.751
Scaricato “Tornio a limatrice™ per € 180,00, obsoleto non piii a norma.
2016. |
Immobilizzazioni finanziarie: crediti verso altri
2 2017 € 446
Trattasi di depositi cauzionali iscritti al valore originario.
= S R 2016 € 42995
Residui attivi

2017 | € 43.007
Trattasi per € 707 di fitto terreni ¢ per € 42.300 del contributo Cariplo per progetto “Interventi
di riqualificazione & valorizzazione del corridoio ecologico del fiume Ticino nell’ambito della
rete ecologica sovraregionale™.

2016 € 516
Attivita finanziarie che non costituiscono immobilizzazioni {
| 2017 € 516
. La voce corrisponde alla partecipazione azionaria nella Ssocietad Immobiliare di via Santa
Teresa — Roma iscritta al costo originario.
Preso atto della Determinazione della Corte dei Conti n. 113 del 5 dicembre 2017 il Consiglio

di Amministrazione nella riunione del 17 gennaio 2018 ha deliberato di procedere alla vendita
delle 200 azioni della Societa Immobiliare in possesso del Consorzio.

2016 | € 446335
Disponibilita liquide e — . .

2017 | € 539211
-Depositate presso-la Banca Tesoriera Popolare di Milano AG/10. - :

~ PASSIVO

2016 € 954.521
[»»—-———Qatfimenionetto -
| 2017 € 1.133.598
- Il_patrimonio-varia per effetto dell’avanzo sconomice d’esercizio pari-a € 179.077 di cui

€ 12.337 sopravvenienza attiva per riscontri passivi 2016.

13 ety ! 2016 | € 215.539
Trattamento di fine rapporto

2017 € 235064

Include gli accantonamenti, a tutto il 31 dicembre 2017, riferiti ai sei dipf:l‘:ldenti a libro paga
inquadrati secondo la normativa economico/giuridica del comparto-degli Enti Pubblici non

Economici:
_Esistenza all’01.01 € 215.559
Accantonamento dell’esercizio € 20.000

{(Bufelliy 4211N (z)
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AVANZO DI AMMINISTRAZIONE

Utilizzazioni dell’esercizio per imposta sostitutiva € -475
Esistenza al 31.12 € 235.064
L’importo di € 235.064 risulta per € 215.064 parte vincolata dell’avanzo di amministrazione
ed € 20.000 quale residuo passivo esercizio 2017. -
R _Per il dm gente inquadrato secondo la normativa economico/giuridica dei Consorzi di Bonifica
‘¢ 1a Fondazione Enpaia che provvede direttamente alla liquidazione del TFR; il Consorzid &
E_);uto a versare mensilmente all’Enpaia i contributi previsti dal regolamento.
2016 € 192637
Residui passivi 5
2017 € 243 2'90
La voce & cosi composta: — TR I
1) € | 10.076 Contributi obbligatori per il personale — — —
2) € 882 Altre spese per il personale n.a.c.
3) € | 20.000 Contributi per indennita di fine rapporto _ .
4) € 4.357 Imposta Regionale sulle attivita produttive
5) € 7.912 Telefonia fissa - .
6) € 1.000 Energia elettrica
7) € 1.387 Spese di condominio
8) € 42.253 Altre spese correnti n.a.c.
9) € [155.424 Altre spese in c/capitale n.a.c. .-
CONTO ECONOMICO
Componen‘Ti posififi della gestione (valore della produzione) 2017 € 1.378.766 R
Componenti negativi della gestione (costi della produzione) 2017 € 1.211.847
| I
Proventi e timeri“ﬁnanziari(interessiattivi da depositi-bancari) --——2017 € 10
Proventi ¢ oneri straordinali ———— . 2017-— € - 12.158 -
Disavanzo gconomico 2017 . € 179077 —

Dalla tabella dimostrativa dell’avanzo di amministrazione si desume un avanzo a fine
esercizio 2017 di € 338.928 che per € 215.064 sara vincolato al Fondo per trattamento di fine
rapporto mentre per € 123.863 ai sensi dell’art. 45 punto 4 del D.P.R. 97/2003, verra
interamente applicato al bilancio preventivo 2018 con apposita delibera di variazione. ’ o

L’ayanzo disponibile di € 123.863 confrontato con quello conseguito nel decorso

esercizio di

€ 101.153 risulta superiore di € 22.710 e cid per effetto dell’avanzo finanziario di

competenza. ‘
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o
o 1

RENDICONTO FINANZIARIO GESTIONALE e

Entrate -

Gli accertamenti hanno raggiunto 1’importo di € 1.385.574 ed hanno determinato,

rispetto all’importo di introiti definitivi previsti di € 1.393.951 un decremento sia di parte
corrente per € 7.357 sia nelle partite di giro per € 1.021. Il decremento di parte corrente ¢

~ Imputabile alla somma algebrica tra il riscontro passivo di e 10.144 prima quota associativa
| Enel Produzione versata nel 2016, il mancato introito di interessi per € 300 e le maggiori
~ | entrate registrate nei capitoli 2 “Fitti” per € 2.689 ¢ 4 “Recuperi ¢ rimborsi diversi” per € 499.
Le partite di giro di € 6.807 coincidono con le corrispondenti uscite e si riferiscono ad

“Altre entrate diverse” (fondo piccola cassa per le minute spese) per € 5.000, ad “Altre entrate
per c/terzi” (f.do ENPAIA) per € 791 di imposta sostitutiva su TFR dipenlﬂente assunto con
~contratto collettivo nazionale dirigenti Consorzi di Bonifica e per € 1.016 a “Rimborsi per

acquisto di servizi per c/terzi”.

Spese

Le spese impegnate sono state di € 1.362.863 contro € 1.495.104 di spese previste in
~via definitiva. Le minori spese di € 132.241 si riferiscono alle spese correnti per € 127.287, a
quelle in conto capitale per € 3.933 e a partite di giro per € 6.807.

Le spese correnti rappresentano circa il 78,5% del totale spese ed attengono: redditi di
lavoro dipendente e altre spese di personale € 289.166, contributi a carico dell’Ente €
146.562, imposte e tasse a carico dell’Ente € 55.163; acquisto di beni e servizi € 26.572,
organi e incarichi istituzionali dell’ Amministrazione € 52.249, rappresentanza e servizi per
trasferta € 14.455 (di cui € 13.724 riferiti al rimborso km ¢ pedaggi-autostrﬂdali al Direttore e
al personale tecnico addetto al servizio di controllo diga e strumentazione di monitoraggio
installata nel bacino imbrifero del lago Maggiore e dell’emissario fiume Ticino), acquisti di
servizi per formazione ¢ addestramento del personale € 832, utenze e canoni € 21.562,
locazione immobili € 25.108, servizi ausiliari, amministrativi e finanziarj € 14.694, spese

legali € 730, premi di assicurazione € 6.743 ed altre spese correnti n.a.c. € 416.153.

Gli Oneri per il personale in attivitd di servizio, comprensivi delle L:ompetenzc fisse,
accessorie ed oneri riflessi, si riferiscono ad un organico di 7 unita: 1 dirigente, 2 impiegati e
4 operai. |

~ Le spese in conto capitale si riferiscono essenzialmente alla verniciatura della quarta
campata del ponte carri.

(Buffedl) 4211N (3)
e



(of B T ANDAMENTO DELLA REGOLAZIONE

\& ‘“Anche quéé.i’anno la stagione irrigua si & svolta nell’ambito della sperimentazione del limite
- “superiore estivo a +1,25 m.

Dopo un inverno alquanto scarso di precipitazioni che aveva creato non pochi allarmismi, le
piogge primaverili hanno permesso all’inizio stagione di portare il lago al limite massimo

sperimentale.
La stagion? irrigua & pertanto iniziata sotto i migliori auspici: il lago ai massimi livelli di
regolazione, unitamente all*accorta gestione dello sbarramento ha permesso di derivare per
tutta I’estate ai massimi livelli di concessione, anche quando nei mesi estivi le precipitazioni
sono risultate del tuftoassenti. — 3 . ——
Di fatto, dal 25 luglio al 3 agosto il lago Maggiore & calato di 42 cm. pari a 88,2 Mm’ di
risorsa idrica, di cui 25,92 Mm® sono stai utilizzati a supporto diretto delle portate di Po.
Quando il lago & sceso sotto lo zero idrometrico nel mese di settembre ¢ intervenuto (Zifj::
pluvio con un paio di eventi isolati che hanno permesso di riportare il lago sopra gli o1
centimetri; altre piogge nell’ultima settimana di novembre hanno ulteriormente invasato |il
lago portandolo al livello di regolazione invernale. S

Ecco alcuni dati che caratterizzano la stagione irrigua 2017: il livello massimo & sta‘ ()
raggiunto a giugno il giorno 30 con una quota lago pari a + 1,39 m, una portata di afflusso
pari a 956 mc/sec e una portata erogata massima pari a 706 mc/sec, mentre la portata di
afflusso massima dell’esercizio ¢ stata pari a 1348 mc/sec ed é stata registrata il 10 settembre,
quando il [livello del lago & passato da + 0,36 m a +0,83 m in un giomo riportando
temporaneamente il livello del lago sui valori massimi concessi peril periodo.
Da aprile a/settembre sono stati erogati 3.417 milioni di metri cubi d’acqua, 221 milioni di me
in pili rispetto alla scorsa stagione, mentre le acque nuove sono state registrate pari a circa 179
milioni, in misura superiore rispetto al valore di 159 milioni dell’anno scorso.

- DATIIDROLOGICI RIASSUNTIVI

Volumi totali d’acqua utilizzati nell’ultimo quinquennio:

Anno 2013 2014 2015 2016 2017

Volumi (milioni dim’) — 5487 55305479 4,663 -4.980

. 3
— PORTATE MEDIE DECADICHE E MENSITI AFFLUITE NEL LAGO MAGGIORE (m’/sec)

G F M A M G L A S O N D
dec. 1 104 126 148 230 273 397 361 220 408 113 147 7i
dec. 2 120 91 131 188 399 253 206 204 359 100 102 93
dec. 3 101 94 376 290 354 405 165 145 173 83 89 92

mese | 108 104 223 236 343 352 241 188 313 98 113 86—




o
. ™
PORTATE MEDIE DECADICHE E MENSILI EROGATE DAL LAGO MA;GGIOR_E (m*/sec)

G F M A M G L A S0 N _D

dec. 1 161 155 81 232 280 428 398 246 197 176 152 63
dec. 2 ) 128 132 120 208 376 265 270 241 349 1 7C. 132 . 47
dec. 3 93 90 154 343 414 601 266 18 108 103 508 179
mese 148 129 158 236 334 353 309 230 248 168 134 53

Durata delle portate significative erogate dal lago:
(tra parentesi i corrispondenti valori del 2016)

2 giorni con portate superioria 700 m*/sec (15)
6 giorni con portate superiori a 600 m*/sec (25)

13 giorni con portate superioria 500 m*/sec (36)

5 5 B P

22 giorni con portate superioria 400 m’/sec (56)

GRANDEZZE CARATTERISTICHE PER L’ANNO 2017
(tra parentesi sono indicati i corrispondenti valori del 2016)

Portata media annua equivalente di afflusso 201 m/sec (243)
Portata media annua equivalente di deflusso 209 m’/sec (236)
Portata massima afflusso (10/09/2017) 1348 m’/sec ~ (2174)
Portata massima deflusso (30/06/2017) 706 m’/sec (976)
Portata minima afflusso (08/01/2017) 16 m*/sec ( 6)
Portata minima deflusso (08-29/12/2017) 47 m’/sec (80)
Volume giornaliero medio afflussi 17.3 milioni dJ m’  (21.0)
Volume giomaliero medio deflussi 18.1 milioni dim®  (20.4)
Volume giornaliero massimo afflussi 116.5 milioni dijm® (187.8)
Volume giornaliero massimo deflussi 61.0 milioni dijm® (84.3)
Volume giornaliero minimo afflussi 1.4 milioni dim®  (0.5)
Volume giornaliero minimo deflussi 4.1 milioni dim®>  (6.9)

T
{(Buoyfelliy 4211N (a)
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LAGO MAGGIORE

ﬁ&fﬂusm progressivi da settembre a gennaio
e Penodo 2007 - 2017
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- SITUAZIONE AMMINISTRATIVA |

“|Consistenza-della cassa allinizio dellesercizio € 446,335
in ¢/competenza B € 1.384.867 [
“|Riscossioni in c/residui L € 695 € 1.385.562
| in c{cg)glpetenza - € 1.125.749 | [
Pagamenti | inc/residui € 166.936 € 1.292.686
Consistenza della cassa alla fine dell'esercizio € 539211
degli esercizi precedenti € 42.300
Residui attivi dell'esercizio € 707 € 43.007
. degli esercizi precedenti € 6.176 o
Residui passivi dell'esercizio € 237.114 € 243.290
Avanzo d'amministrazione alla fine dellesercizio @ ol E 338.928

alF.do perirattamento difine rapporto ——— € — 215,064

Parte disponibile € 123.863
Parte di cui non si & prevista l'utilizzazione € 0

| Totale risultato di amministrazione € 338.928
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INDICATORI DI BILANCIO
ANNO 2017

L’articolo 19 comma 1 del DL 31 maggio 2011 prevede che le amminist
contestualmente al bilancio di previsione e al bilancio consuntivo, presenti
denominato “Piano degli indicatori e risultati attesi di bilancio” al fine

145

razioni pubbliche,
ino un documento

di illustrarne gli

obiettivi di spesa, misurarne i risultati e monitorame ’effettivo andamento in termini di

servizi forniti e di interventi realizzati.
L’articolo 20 della stessa norma dispone la pubblicazione del piano
dell’amministrazione alla sezione “Trasparenza, valutazione e merito”.

sul sito internet

Il comma 4 dell’art. 19 stabilisce che "al fine di assicurare il consolidamento e la
confrontabilita degli indicatori di risultato la amministrazioni vigilanti definiscono, per le
amministrazioni pubbliche di loro competenza, comprese le unitd locali di cui all’art. 1

comma 1 lett. b, il sistema minimo di indicatori di risultato che ciascuna ¢

inistrazione e

unita locale deve inserire nel proprio piano. Tale sistema minimo & stabilito con decreto dal

Ministro competente d’intesa con il Ministro dell’Economia ¢ delle Finan
sensi dell’articolo 17 comma 3 della legge 23 agosto 1988 n. 4007,

In attesa che il proprio Ministero vigilante emetta il decreto suindicato,
Ticino ha comunque predisposto un piano-di-indicatori calibrato sia con

istituzionale che con le indicazioni fornite per le vie brevi dagli uffi

_dell’ Ambiente.

_In aderenza a quanto disposto dal DPCM 18/09/2012, dove all’art. 6 ven

1ze, da adotiare ai

il Consorzio del
la propria attivita
ici del Ministero

iva individuata la

tlpologla di classificazione degli indicatori, ¢ utilizzando le terminologie del codice COFOG
di cui al DM Economia e Finanze 1/10/2013 il Consorzio ha individuato i seguentl gruppi di

indicatori:

~ a) Indicatori di realizzazione fisica
regolazione

b) Indicatori di risultato

Servizi istituzionali e generali (mlss1one 032)
¢) Indicatori di impatto

attuazione piani di riparto

d) Indicatori direalizzazione finanziaria
Programma tutela e conservazione del territorio (missione 01
-—Programma fondi di riserva (missione 033)
Programma spese attivita gestionali per conto terzi (m1ss1one

Il documento contenente il piano degli indicatori di bilancio e le relative mg
stato esaminato e approvato dal Consiglio di Amministrazione del Consoy

Sal LS aPaa CLAN A% Malia S Aiaalsg

del 20 ottobre 2016 in fase di approvazione del bilancio preventivo 2017.

8)
099)

rdalita di calcolo é
rzio nella riunione

(Bufelli) 4211N ()
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-'Applicando alle modalita di calcolo i valori del bilancio consuntivo 2017 e quelli del bilancio

pr;yer_mvo assestato 2017, nonché i valori di Ky € Kequ ottenuti in sede di valuta210ne degh
“~obiettivi sisono ottenuti i risultati riportati nella tabella seguente:

-~ | Indicatare Sigla | Valori attest | Risultato note —Valori —
= atteso ottenuiti
Realizzazione Kreg | >0,50 ottimo Regolazione per| 0,77
fisica 0,25-0,50 | buono rendere  disponibili | ottimo
_ <0,25 normale | nuovi volumi | | |
d’acqua
Risultato Kyis | >1,10 scarso Indirizzo politico ¢ | 0,80 |
' 1,10-0,90 | normale servizi generali ottimo
_ _ <0,90 ottimo W
Impatto Kequ [<6 ottimo Ripartizione volumi | 0, 18
- 6-10 buono d’acqua tra gli utenti | non suff
10-15 normale
B g >15 non suff.
| Realizzazione K,y |>1,02 scarso Spese per la gestione | 0,99
finanziz:ia 1,02-0,98 | normale del Consorzio normale
T | <0,98 ottimo
Fondi riserva Kap |>110 scarso Fondi da ripartire 0
N T ' 1,10—-0,90 | normale Non utilizz.
| < 0,90 ottimo
= Attivita | Ko [>1,10 scarso Spese conto terzi ¢ | 0,95
gestionhli ct. 1,10-0,90 | normale partite di giro normale
— = —1<06,56 ottimo
In particolare:
B e Il valore dell’indicatore K, differisce in valore assoluto da quello individuato in sede _
di valutazione degli obiettivi: si € riscontrata una lieve anomalia nel calcolo, che ¢
I stajta corretta riparametrando anche valori attesi e risultato atteso, cosicche il risultato.
finale rimane sostanzialmente invariato.
he il parametro K, € stato rivisto per ottimizzame la validita,

per I’indicatore Ksip il risultato & zero perché tali fondi non sono stati utilizzati essendo
un capitolo che viene raramente utilizzato.

Per approfondlmentl sulle modalita di calcolo si rimanda al Piano degli indicatori e nsulJatl

attesi di bilancio pubblicato sul sito internet istituzionale ticinoconsorzio.it alla sezione

“Amministrazione trasparente — Bilanci”.




RELAZIONE FINALE
SULL’ATTIVITA’ DEL CONSORZIO -
—NELLE’ANNO 2017

1. Obiettivi

147

Gli obiettivi da raggiungere per la gestione ottimale dell’attivita del Consorzio sono i

seguenti:
e Regolazione del lago Maggiore:
- Ottimale accumulo e/o riduzione degli sfiori

- Ottimale trasferimento stagionale

e Attuazione di piani di riparto e programmi gestione acque
e Efficienza nell’impiego delle risorse
¢ Qualita delle prestazioni

- rapporti con 1’esterno;

- attivita di salvaguardia dell’ente;

- nuove conoscenze ed innovazioni;

- prevenzione della corruzione.

Per I’anno 2017, in particolare, il piano triennale 2017 — 2019 approvato dal CdA del

e Regolazione del lago Maggiore:
= Soddisfazione esigenze utenti: 100% della disponibilita idrica

- Analisi risultati ottobre 2017
- Sperimentazione sovralzo estivo con soddisfacimento esigenze utenti nel
_ rispetto del nuovo limite:
- Sperimentazione III anno maggio 2017
R - Analisi risultati sperimentazione ottobre 2017
e Attuazione di piani di riparto e programmi gestione acque
- Equilibrio nella gestione delle risorse
- = Relazione finale — ottobre 2017
- Progetto INTERREG V aree protette Verbano/Ticino
- partecipazioﬁe_a:ctglé relazione attivita ottobre 2017
-~ Progetto INTERREG V rafforzamento-governance-acque
- Predisposizione documentazione e |
partecipazione attiva relazione attivita ottobre 2017
e Programma lavori di manutenzione: _
- Verniciatura campata [
- esecuzione ¢ fine lavori ‘maggio 2017

£ Verniciatura campata [V

(el y 4211N (a)
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-— e Qualit delle prestazioni

2. Rlsultatl raggiunti

Obiettiv

- Sicurezza =————

- predisposizione progetto e acquisizione pareri
- appalto

Sito Internet istituzionale

- Agglornamenn -

_ Sito tecnico

- aggiornamenti

- verifica corsi aggiornamento

settembre 2017
dicembre 2017

ottobre 2017

ottobre 2017

marzo 2017

- eventuali corsi aggiornamento

Programma prevenzione della corruzione e trasparenza

ottobre 2017

- Pubblicazione schede anno 2015
- Aggiornamento sito internet
- predisposizione modello gestionale:

analisi procedure € normative

® ljegolaﬂone-del lago Maggiore

giugno 2017

ottobre 2017

gennaio 2017

primario dell’attivita del Consorzio ¢ la regolazione del lago Maggiore

gestendone opportunamente le quote di livello al fine di generare accumulo e rendere

disponibili alle utenze agricole ed industriali volumi di acqua altrimenti scaricati nel Ticino

durante le varie piene nel corso dell’anno.

Per il 2017 il volume degli afflussi lago ¢ risultato pari a circa 6.222 milioni di m’, ¢ il

__volume derivato complessivo ¢ stato di circa 4.980 milioni di m’: tali dati hanno pienamente

soddisfatto le

~ Per quanto concerne il sovralzo estivo, € proseguita nel 2017 T attivita prevista -

protocollo di
2015, con la

perfezionamento del modello di previsione ¢ simulazione e-le-attivita previste e concertate

utenze consorziate.

sperimentazione approvato dal Comitato istituzionale di AdBPo nel mag;

lal

glO

gestione del lago al limite massimo sperimentale di + 1,25, la taratura e il

nelle tre distinte branche di attivita del Tavolo di lavoro:

Gruppo 1
Gruppo %
Gruppo?D

Monjt(;ragg_io ambientale degli effetti sul lago

— Monitoraggio del modellodi simulazione

Rilievi delle spiagge del lago

La gestione 2017 del lago con il limite sperimentale di + 1,25 ha permesso al Tavolg di

_lavoro di accertare la possibilita di consolidare tale livello come ammissibile per la gestione

ordinaria estiva: tale importante risultato verra presumibilmente ufficializzato dal Comitato

~ istituzionale nei primi mesi del 2018, costituendo il primo punto fermo ottenuto dal Consorzio—

sull’innalzamento del limite estivo di regolazione in settant’anni di attivita.




Inoltre, nel dicembre del 2017 si & anche ottenuto il nulla osta alla rlduzume temporanea
_del DMV del Ticino, che ha permesso di interrompere il trend di calo dei llvqli "'j: cﬂ}lsentendo

T e
frs

i Bd" =

di recuperare risorsa fino a raggiungere lo zero idrometrico.

e Attuazione di piani di riparto e programmi gestione acque

I secondo obiettivo individuato ¢ il mantenimento dell’equilibrio tra l¢ esigenze dei vari
utentt in relazione alla diversanatura-dei-vincoli-propri-disettore (agri¢olo o-produzione

idroelettrica) anche con riferimento al contributo economico con cui i singoli utenti

partecipano al Consorzio stesso.
L’equilibrio nei rapporti tra gli utenti viene valutato confrontando le portate medie

derivate relative ai per10d1 in cui la utenza ¢ attiva e quelle di concessione come desunte dalle

smgole concessioni.

I valori relativi all’anno 2017 sono risultati i seguenti:

derivate di concessione % derivata
~ Associazione Irrigazione Est Sesia 30m’/sec 70 m’/sec 43 -
_Cosorzio Villoresi 21m’/sec 55 m’/sec 38 _
Utenze Navigio Grande 40 m’/sec 60 m’/sec 67

~ La forchetta del 29% tra le percentuali di utilizzo & comunque indice di un impegnativo

—sforzo nella gestione dei vari interessi dei diversi utenti in relazione alla variabilita delle

portate erogate.

Si ¢ conclusa I’attivita di sperimentazione del DMV, con la consegnd”délu report finale

sulla seconda fase di raccolta dati e I’approvazione da parte e dgli ]:I]tl _preposti, con la

fissazione dei valori di esercizio dei rilasci per il deflusso minimo vitale

II Consorzio ha infine partecipato all’attivita di predisposizione jéllé domande di
~partecipazione a due progetti INTERREG in qualita di partner, uno con il Parco piemontese ¢
le Bolle di Magadino (CH) per la riqualificazione e la valorizzazione del corridoio ecologico

—del fiume Ticino, e 1’altro con Regione Lombardia ¢ Canton Ticino sul rafforzamento della =

by

governance delle acque transfrontaliere del Ticino, che & stato abbandgnato da Regione

Lombardia non essendo stato trovato 1’accordo con I’altro promotore Canton Ticino su come

o
-ACEET — ==

e Efficienza nell’impiego delle risorse

Sul piano economico nel 2017 il pareggio di bilancio & stato regolarmente conseguito.

L’attivita svolta per il consegu1mento di questo obiettivo ha visto costante impegno

economie che sono state utilmente riutilizzate per la gesnone_del Consorzw.

Per quanto concerne la verniciatura delle campate si sono eseguiti i lavori previsti nella

prima campata, iniziati-a-meta gennaio-e ultimati-a fine aprile; con-ottimi risultati in-termini-di——

(Bufell) 4211N (2)
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_ - resh finale e senza dar luogo a inconvenienti di sorta nella gestione della regolazione, si!é

' ﬁi’é&fig}_‘qosta il progetto per la quarta e ultima campata, con installazione di ponteggio

~ cﬁmpie’taln amente chiuso da teli, idrolavaggio € stesa di verniciatura di finitura delle strutture in

_férro; si & provveduto infine all’affidamento dei lavori, la cui esecuzione & prevista nei primi

A mesi del 2018.

E’ stato perseguito anche un costante miglioramento sia del sito tecnico web del

Consorzio, che si ricorda & Centro di competenza per la gestione del lago Maggiore e del
fiume Ticino, che del sito web istituzionale per propagandare I’attivita svolta dal Consorzio
verso le pubbliche istituzioni, inserendo tutte le informazioni previste dalla normativa sulla
prevenzione della corruzione e sulla trasparenza.

——————— — Particolare attenzione ¢ stata posta nel costante miglioramento delle condizioni di lavoro

del personale operativo, attraverso corsi di aggiornamento professionale e sulla sicurezza dei
luoghi di lavoro. |

e |Qualita delle prestazioni
Per quanto concerne la qualitd del servizio svolto dal Consorzio, si-deve riconoscere
come anche nel 2017 si siano ottenute buone performance in una stagione irrigua che ha visto

condizioni tipiche di un’annata media per le portate di risorsa erogabili. ——
Inolire, anche in assenza di precipitazioni autunnali, la riduzione del DMV di fine anno

ha consentito di recuperare una quarantina di cm. di lago, riducendo il rischio di svuotamento

eccessivo dell’invaso che avrebbe avuto ripercussioni nella stagione invernale.
Si ¢ predisposto e approvato un piano triennale di prevenzione della corruzione, taranc{o

opportunamente le iniziative € i programmi previsti dalle norme generali alla realta &L

2

Consorzio, | proseguendo nelle verifiche previste nel piano sui diversi aspetti dell’attivita

amministrativa e gestionale, e aggiornando di volta in volta il sito istituzionale con le notizie/e

— i documenti da pubblicare. —
Si ¢ dato I’avvio alla predisposizione del modello gestionale, con I’analisi delle procedure

1
Consorzio. - - - -

¢ delle normative al fine di addivenire a un documento finale descrittivo delle attivita d

W

Infine, anche nel 2017 Tattivita svolta nei rapporti con gli enti territoriali esterni al

‘Consorzio ha consentito di mantenere aito il livello di considerazione che deve avere un Enie

Nazionale che svolge la regolazione di un lago di interesse internazionale.

2. Considerazioni finali

pienamente raggiunto gli obiettivi strategici fissati per I’attivita istituzionale per ’anno 2017

In bis_é: a quanto sopra riportato, si deve concludere che il Consorzio del Ticino ha

P il Xﬂogl)aua Bellani)
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RELAZIONE DEL COLLEGIO DEI REVISORI AL RENDICONTG

GENERALE DELL’ESERCIZIO 2017 )

I documento contabile ¢ stato trasmesso al Collegio dei Revisori per la

égura della relazione di  competenza  nei tempi stabiliti| dall’art. 5 del

Regolamento interno di Amministrazione e Contabilita vigente.

"1 Rendiconto Generale dell'esercizio 2017 & stato redatto in forma abbreviata
c;:os'ime stabilito dall’art. 48 del DP.R. n. 97/2003. Le risultanze della gestione d’esercizio

sono riassunte; rappresentate ¢ -dimostrate nel conto di bilancio composte, oltre che dal

rendiconto finanziario gestionale, dallo stato patrimoniale, dal conto economico e dalla nota
integrativa. Quest’ultima, anch'essa redatta in forma abbreviata ai sensi del comma 11 del

sopracitato art. 48 del DPR n. 97/2003, fomnisce le informazioni sull’andamento della gestione
|

¢ sui fatti di maggior rilievo dell’esercizio 2017 e illustra le varie voci del rendiconto, le

yariazioni intervenute rispetto al preventivo ed i criteri di valutazione| che le hanno

eterminate.

Al Rendiconto Generale ¢ allegata la situazione amministrativa, il prospetto delle spese

lassificate per missioni e programmi, gli indicatori di bilancio e i risultati raggiunti.

1 Collegio da evidenza inoltre dei seguenti dati riassuntivi:

P RENDICONTO FINANZIARIO GESTIONALE

- ENTRATE USCITE |
Parte corrente € 1378766 — € 1069988
In conto capitale €- - € —286.068 |
Partite di giro € 6.807 € 6807 |
5 e = € 1.385.574 € 1.362.863
Avanzo finanziario € - € 22711
lotale € 1.385.574 € 1.385.574
(Bufll) 421N o
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RISULTATO FINANZIARIO

ENTRATEACCERTATE TOTALI

1.385.574

| SPESE IMPIEGATE TOTALI

1.362.863

22.711

P

codice

VLIVELLO —TIT

E30L020L037

13010302001
1.3.03.03.04.001
E.305.99.99.9%

F:9.0201.02001

|ENTRATE
Capitolo

A RISULTATO FINANZIARIO

SOMME ACCERTATE. _

CASSA

Residui

Rimaste da

Totali

descrizmone

CORRENTI
Provent da quote associaiive
Ttt nolegg e locazioni

Interessi ativ
i recupert e rmborst diverst

TOTALE TITOLO I

CONTO CAPITALE

Alicnazione di smmobil & diri reali-
ICHAZIONE QIO C Qi redl

Aliénazione di immobilizzazion: tecniche
| Realizzo di valori mobilian
Riscossione di crediti
Trasferiment dello Stato
Trasferment della Regione
rasferiment! da Comuns e Province
Trasferment da altn end del setore
Assunzione di mutn
Assunzione di altri debiti finanzian
Fmissione di obbligaziont

TOTALE TITOLO II

|
TITOLO III- PARTITE DI GIRO
GIRO
Entrate aventi natura di partte di giro
TOTALE TITOLO III

| Fondoinziale dicassa
TOTALE GENERALE ENTRATE

OLO I-ENTRATE CORRENTI

|Disavanzo/avanzo finanziario |

msciolere

accertamenti | Tnwmali

HRiscossi

mseuolere

Total

VARIAZ

it ine

1

blali fine

CSeTOITI0

1.369.579]

1.369.579

Ui

)

695

695

8677

0

0

e

19

1378060

707

LI78767) 69

(95

(95

1.378.755

107

= = 2 -1 <~ =] < =3 — —2J =

=3
=3

= e oo |lo o lo la o o o o | o=

=l ool |l |lolaolela |l | =

=l o e o o e o o | o |

B -

G807} 42800

900l

Y I L

6807

42300

6807|4300

6807

46334

1384867

107

1,385,574 42,99

42,300

0] 1.831.896
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USCITE A

Capitolo SOMME ACCERTATE RESIDUL 575355 | oy e
- - ! | Rimaseda| Touli | | Rimast da VARIAZ ot fne
— — — — -1 | — il I8 = — esemiZio
codice descrizione Pagle | pagare actamentl| [nizali | Pag | pagure | [Tohi | it
UPB I-TITOLOT-USCITE — | To— i -
IV LIVELLO ) 3 o
CORRENTI
11030201001 Uscite per organt dellente - 509 —509 — 0 o 5—2249'— o
ULOLOLOLOK  Onen per 1l personale in aifivit i servizio | 282478 28478 o0l 0 0 Bum 0
ULOLOLOZOD Al spese per il persondle 0 I I I I I A I e
ULOZOLOLOO—— Imposte ¢ fasse acancodellEnte | ~—30506|—4357| 34863 —4137|—4137]—0] 14037 0| el — 457
U.102.01.99.000 Somme da niduzion di spesa 2030) 20300 0. o o xm 0
U.L030L02000 Acqust di benie servizi 06571 26572 0, o o %m 0
—UL0502.03.003— Rappresentanza servizi e rasferta 1455 1455 of |0 Of 90
| ULO30204000  Acquisto ¢ addesiramentpers.Ene 832 83 ol o o & 0
o UL0208.000 Utenze ¢ canoni me o e e a0 s o s s
ULO30207.000—Utihzzo beni di erai- 15108 15108 o0 o O X 0
ULOB02I3000  Servsausilar per i funzonamento dellEnte 14694 14634 0 0 0] 1469 0
ULB02M0  Almseni 7 ) o o o m o
VL0000 Fondodinsera— : 0 o0 o 0 o 0
UL10.0499.000 Premi dh assicurazione 618 613 0 o o e 0
ULI%ONM0  Alre spese comeniinac. R I I O O O v R O I
. TOTALETITOLOI 88,2081 816701 1.060.9881 123,200 97,3801 6.176( 1037651 -19.525] 105,887 &7.865
- UPBL-TITOLOTI-SPESE IN
| INCONTO CAPITALE g Y|pegy
U.202.01.06.0001 Macchine per ufficio 1068 1068 of | o 0 168 0
U.205.9699.999 Alfre spese inc/capitale nac. 120576 155424) 285000 69348) 69348 0| [ 69348 O Iop024 15NN
TOTALE TITOLO I oo o o e o o el o ool s
UPB 1 - TITOLO I | -
- PARTITEDIGIRO
UTO20L0LOX  Uscite aventi naura i partite di giro 6807 6807 o o o 6m 0
TOTALE TITOLO I | 1 I S I I B I .| —
Avanzo/Disavanzo fmanziario Y 53910
~ TOTALE GENERALE USCITE  {Lizs7i8) s 1assand] 1ons| 1669w 6] 1rsug] 1905 1831808] 9i30]
c@) 4211N (3)
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2) SITUAZ IONE AMMINISTRATIVA

| 'Avanzo d1 cassa a11’1m21o dell’esercizio € 446.335
R _,ggs:pog;slgne resmlul e competenze € 1.385.562
Pe-lgélnen'[-i residui e compete_nz_e_ i € 1.292.686 € 92.876
Avanzo di cassa alla fine dell’esercizio € 539.211
Residui attivi e 43007 o
S € 243200 € -200.283 N
_Av;n_zo di amministrazione al 31.12.2017 € 338.928
SITUAZIONE AMMINISTRATIVA
FONDO CASSA B 446.335
RISCOSSIONI IN C/COMPETENZA 1.384.867
RISCOSSION! IN C/RESIDUI Ny 695
PAGAMENTI IN C/COMPETENZA — = 1.125.745
PAGAMENT] INI C/RESIDUI - 166.936
CONSISTENZA CASSA FINE ESERCIZIO 539.211
RESIDUI ATTIVI ESERCIZI PRECEDENTI 42.300
RESIDUIATTIVI DELL'ESERCIZIO — 707
|RESIDUI PASSIVI ESERCIZI PRECEDENTI 6.176
RESIDUI PASSIVI DELL'ESERCIZIO 237.114
AVANZO DI AMMINISTRAZIONE AL 31/12/2017 338.928
- PARTE ‘v’:’NCOLATA —
fondo per TFR 215.064
-PARTEDISPONIBILE =~ 123.863

1) SITUAZIONE PATRIMONIALE

ivo € 1.591.952
PaSive B - 1.591.952
di cui Beldmpanetto . | €. 1,133,508
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2) CONTO ECONOMICO _
Valore della produzione € 1.378.766 ,
Costi della produzione € 1.211.847

Proventi e oneri finanziari € - ‘ '
Proventi e oneri straordinari 12.158

Avanzo economico € 179.077

11 Collegio dei Revisori ha verificato che:

1) la gestione ha registrato l'applicazione dell’avanzo di amministrazione 2016 di €
|
}01.153 ed evidenzia nel Rendiconto finanziario un avanzo di competenza di € 22.711.

La gestione di cassa, rispetto alle previsioni, presenta scostamenti in meno nelle entrate

di € 51.385 di cui € 707 nelle entrate correnti e € 43.007 nelle partite di giro mentre gli

costamenti in meno nelle uscite di € 395.056 afferiscono per € 234.679 alle spese

n|;0rref1t_i, 1_)e_r € 159.356 alle spese in conto capitale e per € 1.021 a partite di giro; '

2) la situazione patrimoniale, per effetto dell’avanzo- economico di € 179.077, presenta un
ncremento di pari importo del patrimonio netto che, al 31.12.2017, amj?aonta ad Euro
.133.598 rispetto a quello esistente all’01.01.2017 di € 954.521;

3) ’avanzo-di—€ 179.077 del conto-economico ¢ determinato dalla differenza tra il valore

della produzione ed i costi della produzione, piu i proventi e oneri straordinari

Jﬂf) la situazione amministrativa al 31 dicembre 2017 espone un avanzo di amministrazione di

€ 338.928 di cui € 215.064 vincelato-al fondo per Trattamento di fine rapporto ed € 123.863
t?ii parte disponibile, rispetto ad € 296.692 del precedente esercizio, che trova analitica ragione
Lella somma algebrica fra I’avanzo finanziario di competenza di € 22.711 e la variazione
ositiva registrata nei residui passivi-di- €-19.525. La differenza fra le riscossioni ¢ i
agamenti effettuati nel corso dell’esercizio, tenuto conto della disponibilita di cassa
1°01.01.2017 di € 446.335, evidenzia un avanzo di cassa al 31.12.2017 di € 539.211
depositato presso-la-BancaPopolare di Milano- Ag. 10 Tesoriera del Consorzio- IBAN

1T47L055840160000000000039.

inoltre precisa:

le voei indicate nel Rendiconto generale sono conformi-alle risultanze-della contabilita

regolarmente tenuta e riflettono anche le riduzioni conseguenti all'applicazione della

normativa sul contenimento della spesa; |
—= lo-stato patrimoniale-ed il conto economico sono stati compilati in osservanza delle
norme vigenti;

come previsto dalla normativa vigente le risultanze di bilancio sono state arrotondate
|

la relazione illustrativa sulla gestione € congrua con i dati del conto consuntivo;

per-eccesso pertanto alcuni importi risultano -difformi;

- i residui attivi e passivi riaccertati con verbale n.496/2018 del

(LBufslli ) 4211N ()
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20 aprflcl@l 8 7:1&11110 la seguente situazione:

TABELLA DI ACCERTAMENTO DEI RESIDUI ATTIVI
| CAP. DESCRIZIONE IMPORTO €
2 Affitto terreni 707
q Rimborso di somme pagate per c/terzi i 42.300
B Totale residui € 43.007
i TABELLA DI ACCERTAMENTO DEI RESIDUI PASSIVI
_ DESCRIZIONE IMPORTO €
CAP.
6  |Contributi obbligatori per il personale 10.076
7— | Spese per il personale 8821
8 |Contributi per indennita di servizio 20.000| |
g |wap 4357
32 "l:egog ﬁ;sa_ — - 7._95.
3f‘l .Spese per energia ; TOO
35 |Spese di condominio ' — 1387
45_ = A;ltré spese correnti nac. | 42.253.
50 | Xlﬁpése in c/capitale n.a.c. - | —155.424
. Totale residui € 243.291

- le quote di ammortamento sono state calcolate con i coefficienti previsti dal

D.M. 31.12.1988 per i beni entrati in funzione dall’01/01/89 e dal D.M.

29/10/1974 per i beni entrati in funzione fino al 31/12/88;

- la partecipazione nella Societa Immobiliare di via  Santa Teresa -|

Roma ¢ iscritta al costo originario, pari al valore nominale della stessa.
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Si da atto che il Consorzio ha iniziato la procedura per la vendita, delle” azioni
2 - '-:'.';'.-".’. ‘_“,}.I'.‘.:‘
possedute; :

- i depositi cauzionali risultano regolarmente iscritti per il valore originario;

t I’onere per il personale, esposto nel rendiconto in esame, si riferisce a sette

dipendenti in servizio al 31.12.2017, consistenza numerica invariata rispetto a

quella esistente al 31.12.2016 (1 dirigente con il contratto collettivo nazionale dei

dirigenti dei Consorzi di bonifica, 2 impiegati e 4 operai con il contratto collettivo

nazionale del personale non dirigente degli Enti Pubblici non Economici, come

previsto dal Decreto Interministeriale 2728 del 30/9/85).

Dall’esame degli atti il Collegio non ritiene di dover formulare osservazioim' in quanto:

}) il Rendiconto 2017 chiude con un maggior avanzo di amministrazic;mc disponibile
di € 123.863 che, ai sensi dell’art. 45 punto 4 del DPR 97/2003, vie|ne applicato al
Bilancio Preventivo 2018 per la realizzazione dei fini istituzionali; |
2) sono state apportate variazioni al bilancio di previsione 2017 in aumento per le

seguenti motivazioni:

€101.153 Avanzo al 31.12.2016
€ 628 F.do Enpaia
€101.781 TOTALE

3) gli storni compensativi sono stati effettuati per un totale di € 97.939;
4) in ordine alla questione dei consumi intermedi, il Consiglio di Amministrazione ha

deliberato nella riunione del 24 genn;io_2017 la nuova classificazione delle spese

da escludere dalla categoria costi intermedi, spese sostenute per I’adempimento

degli_ obbl_ighi istituzionali che rivestono carattere di rilevanza ai fini della pubblica

utilitd e della Protezione Civile, individuando parimenti 1’entita |del contributo

conseguente da versare all’Erario.

( %Hﬂ 4211N (a)
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Il- f;ollegio assume come proprie le tabelle allegate al verbale del Consiglio di

Amministrazione che vengono qui di seguito riportate:

—

5)

6)

ANNO 2010 SOMME IMPEGNATE
Cap. | dal BILANCIO CONSUNTIVO pagate | dapagare | totale impegni |
1.1.1.3 Uscite per I’ Acquisto di beni di consumo e di servizi (Categoria A + R)
13 | Acquisto di materiali di consumo 59.886 - 59.886 |
t4 | Uscite di rappresentanza 3910 - 3910 |
15 | Fitto e spese di con dominio 27.210 2.147 29.356
16___| Spese per energia elettrica 4.375 5.125 9.500 |
17 | Spese telefoniche 16.983 1.017 18.000
21 | Premi di assicurazione 8.133 - 8.133
22 | Spese per commissioni e conv. 368 - 368
25 | Studi, onorari e ricerche 4968 - 4968
i [ TOTALE 125:833 8289 134:121
‘CONSUNTIVO 2010 1 TOTALE IMPORTO DA VERSARE
Cap. Impegni Categoria A IMPEGNI
N | Anno 2012 %
13 | Funzionamento uffici 59.886,00 | DA VERSARE | VERSATO | DIFFERENZA
15 | Spese di rappresentanza 3.910,00 5.105.,40 6.706,00 1.600,60
16 | Fitto e spese di condominio 29.356,00 | Anno 2013 - 10% |
17 | Spese per energia elettrica 3.913,19 | DA VERSARE | VERSATO | DIFFERENZA
18 | Spese telefoniche 5.042,63 10.210,80 13.412,00 3.201.20
Anno 2014 15%
_ DA VERSARE | VERSATO | DIFFERENZA |
TOTALE | 102.107,82 15.316,20 20.118,00 4.801,80
|
Totale contributi da versare: € 61.264,80
Totale contributi versati: € 80.472,00
Totale|da conguagliare: €19.207,20

e prende atto che I’Ente ha provveduto a richiedere all’Erario la restituzione della somma,

di € 19.207.20 relativa alle maggiori somme pagate negli anni 2012, 2013, 2014.

in ordine

agli acquisti di beni e servizi il Consorzio ha impegnato € 96.243 ed ha effettuato

il versamento al bilancio dello Stato al capitolo 3412 capo X con mandato n° 156 del

07/06/20

7 per € 15.316 ai sensi dell’art. 8 comma 3 decreto-legge 95/2012, nonché

dell’art. 50 comma 3 DL 66/2014;

nel corso dell’esercizio sono state versate inoltre al bilancio dello Stato € 4.984 dal

capitolo n. 14 (Imposte, tasse, proventi a carico dell’Ente n.a.c.) con-mandato n. 262 del

2/10/2017 in attuazione all’ art. 6, commi 3 € 8 del decreto legge 78/2010 per € 3.478,00
ed € 1.506,00;




7
95/2012

159

F 3

in ordine ai consumi intermedi cosi come individuati nelle tabelle riportate al precedente

punto 4), gli impegni registrati sul capitolo 15 “Spese di rappresentanza”
nei limiti previsti dell’articolo 6, comma 8, legge n. 78/2010. Sui capitc
consulenza ¢ pubblicitd non sono stati effettuati impegni, e non sono pre

per Mostre, convegni, sponsorizzazioni. Inoltre nel capitolo 30 (Acq

sono contenuti
li per spese di

senti i capitoli

uisto di servizi

per far formazione ¢ addestramento del personale) I’importo di € 83% ¢ riferito alla

sicurezza D.Lgs. 81/2008.

Cid posto il Collegio evidenzia che per quanto attiene agli impegni relativi

al Cap. 20— Indennita di  missione € trasferta

Dirigenziale n. 14 del 20 dicembre 2017.

II Collegio dei Revisori prende atto che ai sensi della legge n. 24

si-rimanda alla |

Determinazione

4/2007 (Legge

Finanziaria 2008) — art. 1. commi 209 — 214 e successivi provvedimenti normativi, a far

data dai 31 marzo

IPA ed ha comunicato ai fornitori il codice IPA per poter ricevere le fatt

elettronico, I’indice di tempestivita dei pagamenti per ’esercizio 2017 & r

2015 i’ente ha provveduto al caricamento delle anagraf

iche nell’indice
ture in formato

sultato pari a -

21, quindi con un anticipo rispetto alle scadenze naturali di piii di 21 giorni

Tutto cid premesso, il collegio procede alla verifica dell’importo anticipato al funzionario economo

di € 5.000 con mandato n. 1 del 3 gennaio 2017 restituito con reversale n. 55 del 27 dicembre 2017

dal quale non sono emerse irregolarita.

L’Organo di  revisione accerta che [I’Ente

si & adeguato al

aprile 2013 n.35, ~ convertito

Decrett

con modificazioni dalla Legge 6 giugno 2013

> Legge 8

i n. 64.

Tenuto conto di tuito quanto sopra esposto, rilevato e proposto il Collegio attesta la
corrispondenza del rendiconto alle risultanze della gestione ed esprime parere favorevole per
Papprovazione del conto consuntivo dell’esercizio finanziario 2017.

Milano, 20 aprile 2018 IL COLLEGIO DEI REVISSIRI

Dott.ssa Daniela Nutarel}j

(Lufalliy 4211N (a)
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Dott. Domenico Scotti l\/b{




MILANO, 27 APRILE 2018 -

VERBALE N. 499/2018 -

20\ {L’anno 2018, il giorno 27 del mese d1 apnle alle ore 9.00 presso la sede -

T ]
i

8 Am}mmstranya del Consorzio del Ticino Corso porta Nuova 18, Mﬂano ﬂ—

'Revisore dei Conti Dott. Franco Rudoni, rapprﬂsenta:nte__degliUtenﬁ,.membrL.

effettivo del Collegio dei Revisori, prende atto di tutte le operazioni che il |

; Collegio a svolto nelle riunioni tenutesi il 20 aprile u.s., le condivide e 1¢
__ sottoscrive.
i - Alle ore 10.30 il Dott, Rudoni dichiara chiusa la riunione.
- - fétto,ﬁermaio e Séttoscritto.
T e IL COLLEGIO DEI REVISORI
- ]?o_tt Franco B\udoni




CONSORZIO DEL TICINO =&t
MILANO

Ente Diritto Pubblico - Legge Eserclzio | 2(.)17. i
. 20/3/1975 n° 70 g
Costltuito con RDL. 1595 del 14/6/1928
MANDATO DI PAGAMENTO N. T —
Somma stanzisia bllanclo o residua 2 25-102,00 | Riterimento al Ellh-_neln Prevent.
Aumenti o diminuzionl o risccertamenti M et |
=0 B = — Competsnza:
Somma risultents €. 25-102,00
UPB. Cap. 14
Mandati emess! N JONERI DIVERS] D1 GEST IONE
|
Ammontare del presente mendato * _13-316,20 ¢ 15.316,20 Residui:
T Rmenem € 9:T85,80 | s
impegnidapagare . . . . . wu eawmes € e Dannaetaanay - | e M S
€ _M_ Eserc..--.. UPB.----Cope o
i Cassigre _PANCA POPOLARE DI MiLANO AG/0 paghera ol Bilancio dello Stato
—— — —_—= - . lasommadi € 15-316.2014’-'

€ BB ICl e e

076

U 2017

161

4211N(2)



CONSORZIO DEL T
MILANO

Ente Diritto Pubblico - Legge

20/3/1975 n° 70
- Costituito con ADL 1595 del 14/6/1928

MANDATO DI PAGAMENTO N.

ICINO

262

Sommstlnirhhblhncloomldua € = Z_SHM " Riferimento al Bilanclo Prevent.
Aumenti o diminuzioni o Haccertamenti Y e
1 Competenza:
Somma risuitsnte € 25.102,00
UPB._oooooe Cap. 14, _
Mandati i € __15.316,20 ONERI DIVERS1 D1 GEST IONE
Ammontare del presente mandato “ __ 4:984,00 € 20.300,20 Residui:
Rimsnenza € L. B0OYL B | ——temaeeeisie s
impegnidepagers . . . . . . . . . . . . € e e || T A R T T
| € o _...4.801,80 ES8rC.o---- UPB_——_CBP.—mo -

(| Cansiors PANCA POPOLARE DI MILANO AG/10

per _somme provenienti dalle riduzioni di spesa derivanti dall'adozione delle misure
__di cui all'artt. 6, comi 8 e 3 del D.Lgs, 78/2010, ]
giusta _Cicevuta allegata N .
0Z0TT 207
Documenti allegatiN. _ .. .. MILANO; -
Il Direttoge N




Milano It 9 3 DIL. 29y
CONSORZIO DEL TICINOG A

-Ente Pubblico nonm Economico
ai sensi della legge 70/75

Determingzione dirigenziale m. 14

La sottoscritta Doriana Bellani, Direitore del Consorzio del Ticino, Ente Pubblico non Economico aj sensi
della 70/75 con sede in Milano C.so Porta Nuova 18 (C.F. 80130230156): |
- | visto Iart, 24 del D.P.R. 97/2003; '

- | vistigliart. 1, comma 3 e P’art. 3 comma 6 del Regolamento interno di amministrazione e contabilita;

- | visto Part. 20, comma 2 del D.P.R. 97/2003: . =

- | preso atto della scheda di monitoraggio dei versamenti da effettuare al bilancio dello Stato sulia base
delle disposizioni vigenti (allegato 2 alla Circolare MEF n. 2 del 5 febbraio 2013);

- | in attuazione di quanto concordato con il MEF nella riunione dell’11/06/2013

|
' DETERMINA

a) indennitd di missione e trasferta nessun importo in quanto le spese registrate| al Cap. 20 afferiscomno
esclusivamente ai rimborsi autostradali e chilometrici (1/5 del valore della benzina) liquidati al Direttore,
all’Assistente Tecnico e ai Manovratori- per Pespletamento delattivit istituzionale. L utilizzo del mezzo
privato & comunque di volta in volta preventivamente autorizzato. Il parco macchine del Consorzio &
costituito unicamente da un autocarro per trasporto promiscuo cose e persone;

b) per spese di formazione nessun importo nel 2009 mentre nel Preventivo 2017 & stato previsto 1’importo di €
5.000 per i corsi relativi alla sicurezza D.Lgs. 81/2008; —

¢) per gli immobili ¢ stato riportato il valore desunto dalla visura catastale. Trattasi di immobili strumentali
allesercizio della traversa di regolazione. -

Le disposizioni afferenti le spese di personale non devono essere applicate in quanto il Capitolo 4 “Indennita ed
altri compensi, esclusi rimborsi per missione per personale tempo indeterminato” viene alimentato unicamente dai
risparmi sui lavori eseguiti in economia dal personale. — |

IL ETTORE 78

e P J]

Corso di Porta Nuova. 18 - 2012) \ilano Tsf 02 29004722 Fax 02 29004733 E-mail:

Buylall regolazionz ¢ icinoconsorzio. it
(Bufsli) 4211N(a)
i
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FOGLIO

TERRENI DI PROPRIETA’ IN COMUNE DI GOLASECCA (Va) . | - =i

NUMERO

QUALITA’

Ro,

167

RA;

SUPERFICIE CLASSE:: p R.B;
MAPPALE (mq) B | 2000 | “2o00p
9f 968 190 INCOLTO STERRATO D e
9 969 520 INCOLTO PRODUTTIVO 3 -0,24] 0.08
9 1655 370 INCOLTO PRODUTTIVO 1 0,29 0,06
9 511 205 INCOLTO PRODUTTIVO 3 0,09 0,03
9 515 480 SEMINATIVO 3 1,73 0,99
9 1060 650 @ BOSCO MISTO 2 083 0.17
9 958 1810/ INCOLTO PRODUTTIVO 1 14 0,28
o] o059 1020] SEMINATIVO-ARBORATO 4] —|-369 211
) 966 560 INCOLTO PRODUTTIVO 3 0,26 0,09
9 1654 650] INCOLTO PRODUTTIVO 1 0,5 0.1
9 948 1960/ INCOLTO PRODUTTIVO 1 1,52 0,3
9 949 860 SEMINATIVO 3 3,11 1,78
9 2002 420 INCOLTO PRODUTTIVO 11 | 032 0.06
9 965 520 SEMINATIVO 3 1,88 1,07
9o 1501 570 BOSCO.ALTO FUSTO 2 0,88 0,15
9 2034 530 INCOLTO PRODUTTIVO 1 0,41 0,08
9 967 340 INCOLTO PRODUTTIVO 3 0,16 0,05
~ 9 964 235/ INCOLTO PRODUTTIVO 3 0,11 0.04
9 978 1000] INCOLTO PRODUTTIVO 3 0,46 0.15
9 945 3040  INCOLTO PRODUTTIVO 2 | 188 0,47
9 1971 520| INCOLTO PRODUTTIVO 1 0.4 0,08
9 937 ~ 1390] INCOLTO PRODUTTIVO 2 0,86 0,21
9 976 1050 PASCOLO U 1,08 0,54
9 982 4800 [INCOLTO PRODUTTIVO 3 2.23 0,74
o 977 550] INCOLTO PRODUTTIVO 3| | 025 0,08
9 1861 1800 BOSCO ALTO FUSTO 2 2,79 0,46
9 1866 250 ___INCOLTO.PRODUTTIVO 1 —048] _0.04
9 972 460 PASCOLO U 0,47 0.24
9 973 290 INCOLTO STERRATO
9 1661 340 BOSCO ALTO FUSTO 2 0,53 0,09
9 963 1280] INCOLTO PRODUTTIVO 2 0.79 0.2
9 962 580] SEMINATIVO 3[ 21 1.2
9 961 1180 PASCOLO ul | 122 0,61
9] 4964 350] INCOLTO PRODUTTIVO 2 022] 005
9 950 710 SEMINATIVO 3 257 1,47
9 952 40 PASCOLO U 0,04 0,02
8 939 920 INCOLTO PRODUTTIVO 2 0,57 0,14
g 941 1000 INCOLTO PRODUTTIVO 2 0,62 0,15
o 6617 85| INCOLTO PRODUTTIVO 1 0,06 0.01
9 6818 6560 INCOLTO PRODUTTIVO 2 4,06 1,02
o 960 _ 2660[ PASCOLO ul | 275 1,37
9 975 420 INCOLTO PRODUTTIVO 3 0.19 0.06
9 1722 1030 BOSCO ALTO FUSTO 2 1,59 0,26
g 1886 335 INCOLTO PRODUTTIVO 1 0,26 0,05
9 980 230 INCOLTO PRODUTTIVO 3 0,11 0,03
ol 5966 210[ INCOLTO PRODUTTIVO|— 3| | 0.4  0.03
9 953 290 SEMINATIVO 3[ | 1.05 0.6
9 954 60 __PASCOLO Ul [ 0.06 0,03
9 942 590| [INCOLTO PRODUTTIVO 2 0,36 0,09
9 974 240 INCOLTO STERRATO
9l 1663 4000 BOSCO ALTO FUSTO 2] 155 0.26
9 940 1340| INCOLTO PRODUTTIVO 2 083 0,21

—
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L2
Diaylrs V4
ea 1

TERRENI DI PROPRIETA’ IN COMUNE DI GOLASECCA (Va)

[ PARTECIPAZIONE AZIONARIA

AZIONI POSSEDUTE ]

[SOC.DIVIA SA

NTA TERESA 23 ROMA

200 i

- [ FOGLIO'| NUMERO [ SUPERFICIE QUALITA’ CLASSE | RD. RA.
Q=2 MAPPALE (ma) 2000 2000
o] | 956 1030] INCOLTO PRODUTTIVO 1 0,8 0,16
) 944 1660 BOSCO CEDUO 2 2,14 043
9| 938 1620| INCOLTO PRODUTTIVO 2 il 0,25
9 981 1630 PASCOLO U 1,68 0,84
= 9l 043 — 220} INCOLTO PRODUTTIVO 2] 0,14 0,03
9 946 1380
¥ 9] 955 520 - SEMINATIVO[ 3 1,88 1,07
9 957 300 INCOLTO PRODUTTIVO 3 0,14 0,05
9 1574 390 INCOLTO PRODUTTIVO 1 0,3 0,06
TOTALE
= SUF!EREICIEI-— — 57240lmq———————
TERF‘{ENI DI PROPRIETA’ IN COMUNE DI CASTELLETTO SOPRA TICINO (No)
FOGLIO | NUMERO [ SUPERFICIE QUALITA’ CLASSE R.D. RA.
MAPPALE {mq) 2000 2000
22 721 2980 SEMINATIVO 3 12,31 18,47
22 882 8490 BOSCO CEDUO 3 3,51 0.44
22 190 430 BOSCO CEDUO 2 0,24 0,02
22 239 650 BOSCO MISTO 3 0,40 0.20
22 240 770 BOSCO MISTO 3|—o048]— 024
22 244 35000 BOSCO CEDUO 3 14,46 1.81
22 329 1720 VIGNETO 3 489 7,55
22 375 5690 SEMINATIVO 3 23,51 3526
22 376 6160 BOSCO CEDUO 2 3,50 0,32
22 371 1240 BOSCO MISTO 2 0,96 0,38
22 293 4090 BOSCO CEDUO 2 2,32 0,21
2 619 740 SEMINATIVO — 3,06 459
22 321 1020 SEMINATIVO 3 421 6,32
22 716 10 PRATO 3 0,03 0,04
22 718 10 BOSCO CEDUO 2 0,01 0,00
22 237 1980 BOSCO CEDUO 2 1,12 0,10
22 238 3760 BOSCO MISTO 3 2.33 117
22 ] 310 810 SEMINATIVO 3 3,35 5,02
22 | 323 1260 PRATO 3 350 — 4.88
22 324 1080 VIGNETO 3 3.07 474
22 325 4260 BOSCO CEDUO 2 2,42 0.22|
TOTALE
~—|SUPERFICIE[ — 82150jmq = -
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1940

1943

|
1963
1964

1964
1965

1965

1968
1973
1981

1982

1986

1993

1995

1997

1999

2000

2004

2004

2010

PUBBLICAZIONI DEL CONSORZIO DEL TICINO

Prof. Ing. Giulio De Marchi

Prof. Ing. Giulio De Marchi

Prof. Ing. Giulio De Marchi

Prof. Ing. Giulio De Marchi

Prof. Ing. Giulio De Marchi
Prof Ing. Giulio De Marchi
Consorzio del Ticino

Prof- Ing. Mario Marchetti

Prof. Ing. Luigi Gherardelli

Consorzio del Ticino

Prof. Ing. Mario Marchetti
Dr. Ing. Ugo Raffa

Prof: Ing. Mario Marchetti
Dr. Ing. Ugo Raffa

Consorcio del Ticino
Prof.Ing. Duilio Citrini

ProfIng. Duilio Citrini
Prof-Ing.- Giuseppe Cozzo

Prof.Ing. Duilio Citrini
Prof Ing. Giuseppe Coz=o

ProfIng. Piero Maria Pello
Dr.Ing. Giulio Roncoroni

Profing.
Domenico Zampaglione

Profing. Ugo Maione
Profing.-Paolo Mignosa

Prof.Ing. Ugo Maione
Prof.Ing. Paolo Mignosa

Ugo Maione, Doriana Bellani
Michele Buffo, Silvano Ravera,

Cecilia Mosca, Nicola Quaranta,

Fabrizio Merati

Michele Cattaneo, Ugo Maione,
Paolo Mignosa, Massimo Tomirotti

Prof.Ing. Ugo Majone
ProfIng. Paolo Mignosa

Prof.Ing. Paolo Mignosa

Prof.Ing. Ugo Majone
Dott.Ing. Isabella Pallavicini

Praof-Ing. Ugo Majone

Dott.Ing. Paolo ) Mignosa

Dort. Ing Isabella Pallawcmi
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Sistemazione dello sbocco del lago Maggiore

Determinazione delle portate che la regolazione del dcﬂu551 -dal- lago Magglore
renderd disponibili per le utilizzazioni-

Determinazione dei benefici ritraibili dall® elnvamento-del Il-rhltc qﬁpérmre della
trattenuta attiva dall’altezza di + 1,00 m a quella di: -r- 1,50 m sopra Io -Zero
dell’idrometro di Sesto Calende 20 s

Fa

Ripercussioni della regolazione del lago Maggiore sulle p]lene d'él' 1agd"'e' su quelle
del Ticino a Sesto Calende

Variazioni provocate dalla regolazione dei deflussi nelle tenute dei livelli del lago
Maggiore

Determinazione delle portate che la regolazione del E]ago Maggiore rendera
disponibili per le utilizzazioni. (seconda parte, anni 1945-1954)

Portate regolate giornaliere derivabili nei periodi irrigui dal 1916 al 1959 calcolate
con le modalita del normale esercizio

Sistemazione dell’alveo del fiume Ticino al Dosso dei Murazzi

Influenza dei serbatoi montani alpini sulla regolazione del lailgo Maggiore
Portate autunno-inverno - derivabili dal fiume Ticino calcolate con le modalita
del normale esercizio dal 1916 al 1964

Le portate dell’incile del lago Maggiore in regime libero prima e dopo la
sistemazione del suo alveo

Le risorgenze nell’alveo del fiume Ticino dalla diga della Miorina al ponte di
Turbigo

La regolazione del lago Maggiore nel primo venticinquennio di esercizio (1943-

1967)

Le piene del lago Maggiore e del Ticino emissario nel primo trentennio di
regolazione

Influenza dei serbatoi alpini sulla regolazione del lago Maggiore

Influenze delle modalitd di regolazione del lago Mug'%iore nei riguardi delle
portate erogabili e dei livelli di piena _

Informazioni relative all’evento di piena del lago Maégiore defl’aprile-maggio
1986 con analisi degli effetti, nella circostanza di ipotetici interventi tendenti a
ridurre le esondazioni

Cinquanta anni di regolazione

Il funzionamento idraulico dell’ incile del !ago Maggiore: Modello
matematicodal Lago allo sbarramento di Porlo della Torre ¢ ricostruzione delle
piene dell’autunno 1991 e 1993

Conseguenze di una modifica dell’incile del lago Maggiore sugli alti livelli lacusli e
sulle portate di piena del Ticino emissario

Ricerca sul DMV “Deflusso Minimo Vitale” del fiume |Ticino dalla diga della

‘Miorina alla confluenza con il Po

L’evento di piena dell’ottobre 2000 sul bacino del Ticino

Effetti sulle piene del Verbano ¢ del Ticino provocati da un aumento della capacita
di deflusso all’incile

11 controllo delle piene del lago e del Ticino

Impostazione di un controllore Fuzzy per la regolazione ottima multiobiettivo di un
invaso

Metodologia per lo studio dell’e etto di una regolazione multiobiettivo
sull’andamenta dei livelli di niena di n

4l el S F
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_Milano li_,_z..ﬂ_ DIC 207

Prot. n.

La sottoscritta Doriana Bellani, Direttore del Consorzio del Ticino, Ente Pubblico non Economico ai sensi
della 70/75 con sed ' in Milano C.so Porta Nuova 18 (C.F. 80130230156):
- visto I'art. 24 del D.P.R. 97/2003: T = |

- visti gliart. 1, comma 3 e P’art. 3 comma 6 del Regolamento interno di amministrazione e contabilita;
visto Part. 20, comma 2 del D.P.R. 97/2003;

preso atto della scheda di monitoraggio dei versamenti da effettuare al bilancio dello Stato sulla base
delle disposizioni vigenti (allegato 2 alla Circolare MEF n. 2 del 5 febbraio 2013);

~ in attuazione di quanto concordato con il MEF nella riunione dell’11/06/2013

DETERMINA B

a)—indennitad di missione e trasferta nessum mporto in quanto le spese registrate al Cap. 20 afferiscono
esclusivamente ai rimborsi autostradali ¢ chilometrici (1/5 del valore della benzina) liquidati al Direttore,
all’Assistente Tecnico ¢ ai Manovratori per ’espletamento dell’attivita istituzionale. L utilizzo del mezzo
privato & comunque di volta in volta preventivamente autorizzato. Il parco macchine del Consiorzio &

costituito unicamente da un autocarro per trasporto promiscuo cose € persone; |
b) per spese di formazione nessun importo nel 2009 mentre nel Preventivo 2017 & stato previsto I’importo di €
5.000 per i corsi relativi alla sicurezza D.Lgs. 81/2008: '
c) per gli immobili & stato riportato il valore desunto dalla visura catastale. Trattasi di immobili strumentali
all’esercizio della traversa di regolazione. I
|

Le disposizioni afferenti le spese di personale non devono essere applicate in quanto il Capitolo 4 “Indennita ed
altri compensi, B'Sli:ll.lsi rimborsi per missione per personale tempo indeterminato” viene alimentato unicamente dai
risparmi sui lavori eseguiti in economia dal personale. T

Corso di PortalNuova, (8 - 20121 Milano Tzl 02 25004722 Fax 02 23004733 E-mail: regolazione Mticinoconsorzio.it



CONSORZIO DEL TICINO

Ente Pubblico non Economico

ai sensi della legge 70/75

La sottoscritta Doriana Bellani, Direttore del Consorzio del Ticino, Ente Pubblico
della 70/75 con sede in Milano C.so Porta Nuova 18 (C.F. 80130230156):

Determinazione dirigenziale m. 2

= visto P’art. 24 del D.P.R. 97/2003;

- | visto ’art. 1, comma 3 del Regolamento interno di amministrazione e contabilita;

- | visto Iart. 20, comma 2 del D.P.R. 97/2003;
- | visto I’accordo sindacale 30/11/2017;
- | visto I’art. 45, comma 4 del D.P.R. 97/2003;

- | preso atto dello stato dei carri manovra della Traversa della Miorina;

Allegato n° 3

R
Milano 1i,%}
Prot. n. i

non Economico ai sensi

- |atteso che gli storni da intendersi nel Bilancio Preventivo 2018 non modificano la situazione della
- contribuenza, ma trovano compenso di quadratura nell’ambito del preventivo stesso;

DISPONE

di sottoporre al parere del Collegio dei Revisori e all’approvazione del Consiglio di Amniinistrazione la seguente
variazione e gli storni compensativi di competenza e di cassa al Bilancio Preventivo 2018:

ENTRATE
Competenza “Cassa
Stanziam., Variazioni Stanziam.  Stanziam. Variazioni Stanziamento
al 04.04 in -+ in- al 04/04 in+ in- al 04.04
Avanzo di amministrazione |
Esercizio 2017 = 133892774 | 215.064.46 123.863.28 338.927.74 | 215.064.46 | 123.863,28
AVANZO DISPONIBILE = 338.927,74 | 215.064,46 123.863.28 338.927,74 | 215.064.46 | 123.863.28
USCITE
- Competenza Cassa
Stanziam, Variazioni Stanziam. Stanziam. Variazioni Stanziamento
al 04.04 in+ in - al 04/04 in+ in- al 04.04
Cap. 2
Voci stipendiali 310.569,00 | 28.568,52| 10.569,00| 328.568.,52 310.569,00 | 28.568,52 | 10.569,00 | 328.568.52
Cop 4 = e .
Indennita ed altri compensi 29.400,00 | 10.569.00 | 28.568.52 11.40048 | 29.400.00  10.569,00 | 28.568,52| 11.400,48
Cap. 50 ﬁ
Altre spese in c/capitale | 300.000,00 | 123.863.28 = 423.863.28 | 300.000.00 | 123.863.28 s 423.863,28
= TOTALI | 639.969.00 | 163.000,80 3913752 76383228 269,00 | 163.000,80 | 39.137,52 | 763.832.28

Corso di Porta Nuova. 18 —20121 Milano Tel. 02 29004722 Fax 02 29004733 E-mail: regolazione(@ti

4211N ()

) o

cinoconsorzio.it



Allegato n° 4
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AVVISO PUBBLICO DI MOBILITA ESTERNA

PER LA COPERTURA DI UN POSTO DI OPERAIO SPECIALIZZATO CON MANSION

- DI REGOLAT RE IDRAULICO, CATEGORIA GIURIDICA B1, A TEMPO PIENO E
- INDETERMINATO, PRESSO IL CONSORZIO DEL TICINO

Rlchlamata Ia delibera del Consiglio di Amministrazione n. 194 del 29 aprile 2014
aggettw "Mod;f:cc pianta organica’;

Richiamata la delibera del Consiglio di Amministrazione n. 209 del 27 Aprile 2018

oggetto “Personale - Assunzione a tempo pieno ed indeferminafo di un operaio

specializzato — cat. B pos.-econ.B1”;

Considerato che con la predetta delibera & stata prevista la copertura di un posto di

operaio Specializzato B1 da destinare all'area Tecnico/Sbarramento Miorina, previsto
dotazione organica e tutt'ora vacante;

ad

ad

i

Ritenuto, quindi, opportuno attivare le procedure previste per Legge per la copertura del

predetto posto;

Visto I'art. 30 del D.Lgs. 30 marzo 2001, n. 165 recante "Norme generali sull'Ordinamento

del lavoro alle d|pendenze delle Amm|n|strazuon| Pubbliche" e successive modifiche| e

integrazioni;
SI RENDE NOTO

che il Consorzio del Ticino indice una procedura di mobilita volontaria, ai sensi dell’art. 30,
comma 1 e segdentl del D.Lgs. n. 165/2001 e s.m.i., per la copertura di n. 1 posto|

tempo pieno ed

indeterminato, categoria giuridica B1 — Operaio Specializzato con

mansioni di regolatore |drauI|co presso il Consor2|o del Ticino da destinare all’Area
Tecnico/Sbarramento Miorina. ]

ART.1 - REQUISITI PER L’AMMISSIONE

Alla procedura di mobilita possono partecipare tutti coloro che, alla scadenza del presente

avviso, abbiano i seguenti requisiti:

o categoria equivalente con profilo professionale di OPERAIO SPECIALIZZATO;

b) Titolo di studio] Diploma di istruzione secondaria di secondo grado;

c) avere superato il periodo di prova presso I'Ente di appartenenza;

d) idoneita psmg -fisica allo svolgimento delle mansioni proprie del posto da ricopri

a) inquadrament}nella Categoria Giuridica B1 del Comparto Enti Pubblici non Economiici

[

senza prescnzmm o-limitazioni, fatta salva la facolta dell'ente di sottoporre il candidato a

visita di idoneita alla mansione prima dell'eventuale trasferimento presso I'Ente;

€) non essere incorsi in procedure disciplinari che-si siano-concluse con l'applicazione
sanzioni disciplinari nel biennio precedente la data di scadenza del presente awviso
mobilita-e non avere procedimenti disciplinari incorso;

f) assenza di condanne penali e di procedimenti penali in corso che impediscano

prosecuzione del rapporto d'impiego con la pubblica amministrazione (in caso contrario,

indicare le condanne riportate e/o i procedimenti penali in corso);

di
di

a
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g) NULLA OSTA incondizionato alla mobilita senza che cid6 comporti alcun: mpegno da
parte del Consorzio del Ticino; il nulla osta deve avere decorrenza lmmedlata 0 aimﬁh@ a
far data dal- el : b

h) patente di guida: Cat B.

Tali requisiti, a pena di esclusione, devono essere in possesso dei canchat: alla data di
caydenza del termine utile per la presentazione della domanda di partecipazione alla
racedura di mobilita.

A| e".en3| del decreto legislativo 11 aprile 2006, n. 198, nonché dei principi d| cui agli artt 7

e 57 del decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165, vengono garantiti panta di trattamento

e pari opportunita tra uomini e donne per l'accesso alla procedura e al lavoro.

ART 2 - CONTENUTO DELLA DOMANDA — MODALITA’ E TERMINI D
PRESENTAZIONE I

La |domanda di partempazmne alla procedura di mobilita, debitamente sottoscritta dal
candidato, redatta in carta I|bera in conformlta allo schema allegato al presente avwviso e
indiri
esc
ep

1)

tern

lusione dalla procedura di moblllta entro e non oltre il giorno 31 magglo 2018
otra essere inoltrata con una delle seguenti modalita:

Presentazione diretta all'Ufficio Protocollo del Consorzio del Ticino, entro lo stesso

nine, negli orari di apertura al pubblico, come qui di seguito specificati: |

Da 00

Venerdi dalle ore 9 alle ore 12.30 e dalle ore 14.00 alle ore 15.30

2) Tramite servizio postale, mediante raccomandata A/R. Per la verifica del termine di
presentazione delle domande fara fede la data riportata sul timbro attestante Iavvenuta
protocollazione(non fara fede la data del timbro postale). S L

In caso di invio a mezzo posta la busta contenente la domanda dovra riportare la dicitura

“Domanda di partecipazione alla procedura di mobilita esterna per ia copertura di un posto
di (}')pera:o specializzato di Categoria B1, a tempo pieno e mdetemnnato presso il
Consorzio del Ticino”. = . - e

3) Iln\no con propria PEC all'indirizzo PEC del Consorzio del Ticino, entro
1 maggio 2018: regolazione@pec.ticinoconsorzio.it; la domanda deve
scannerizzata in formato pdf, cosi come tutti i suoi allegati. La domanda v

e ore 23,59 del
essere firmata e
erra accettata se

'dal[a ricevuta di avvenuta consegna risultera rispettata la data di- scadenza del presente

bando.
In caso di invio della domanda tramite PEC dovra essere indicato-il- segue
Mopilita operaio specializzato categoria giuridica B1.

Il termine del 31 maggio 2018 & perentorio e pertanto I'Amministrazione
la

eldarovlnna Anmanda ~ha
ConDIUGIGLIUI IS 1C GUOManut —Giic,

per qualalaal raglene—Slang perve
L'Amministrazione non assume responsabilita alcuna per il mancato o\

nte oggetto:

non prendera in
nute in ritardo.
tardivo recapito
fortuito o forza

delle domande imputabile a disguidi tecnici, a fatto di terzi, a caso!
maggiore, indipendentemente dal mezzo prescelto per la presentazione delle domande
stesse. e g —

(Buffell) 4211N (2)
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Non & consentita jalcuna regolarizzazione delle domande di ammissione alla procedura

mobilita né degli|allegati che presentino omissioni e/o incompletezze rispetto a quan

espressamente richiesto dall'avviso di- mobilita. Tuttavia tali omissioni non comporta

I'esclusione dalla selezione qualora il possesso del requisito non dichiarato possa ritenersi

di
to
no

=L implicito nella dlchlarazmne afferente altro requisito o risulti nel contesto della domanda o

‘-":dalla documentazrone allegata.

"fNeﬂa ‘domanda, gil aspiranti, consapevoli che in caso di dichiarazioni false o mendaci
Verranno applicate le sanzioni penali previste dall’art. 76 del DPR 445/2000, devono
dichiarare:

a) Cognome e nome, luogo e data di nascita, domicilio e indirizzo (anche l'indirizzo| d
iPosta Elettronica certificata qualora in possesso) al quale si desidera siano trasmesse le
comunicazioni, eventuale recapito telefonico;
b) Pubblica Amministrazione di provenienza e data di assunzione a tempo mdetermmato
c) Categoria giuridica di inquadramento, categoria economica e profilo professionale;
d) il possesso deltitolo di studio richiesto per I'ammissione alla procedura di mobilita;
__e) l'idoneita psico-fisica allo svolgimento delle mansioni proprie del posto da ricoprire.
f) lindicazione di eventuali procedimenti disciplinari o penali pendenti o conclusi| o
dichiarazione di assenza dei medesimi; .
g)il possesso della patente di guida cat. B;

'h) la disponibilita |a risiedere in localita comprese in linea d’aria entro un raggio di 15 km
dallo Sbarramento della Miorina — Golasecca (Va); -
i) la disponibilita alla reperibilitd H24 per una settimana al mese.
Alla domanda di mobilita il candidato dovra allegare, pena l'esclusione:
a) curriculum formativo e professionale, con lindicazione dei servizi prestati presso
pubbliche amministrazioni, delle posizioni di lavoro ricoperte e di ogni altra informazione -
che l'interessato ritenga utile fornire nel proprio interesse, per consentire una valuta2|one
completa della professionalita posseduta; B . Bt o
b) fotocopia del proprio documento di identita in corso di valldlta
) nulla osta dell'Ente di appartenenza. o
Inoltre i candidati potranno, a propria discrezione, allegare ogni altro documento, |in

~ originale o in copia dichiarata conforme all'originale secondo le vigenti disposizioni |di T
legge, ritenuto utile.
ART. 3 - SELEZIONE DELLE DOMANDE: MODALITA’ DI VALUTAZIONE
‘Tutte le istanze, pervenute entro il termine indicato nel presente avviso, sarannho R
preliminarmente esaminate dal Servizio Personale, ai fini del’accertamento dei requisiti|di
ammissibilita dicui all'art. 1 del presente avviso. —
L’eventuale esclusione dalla procedura di mobilita, debitamente motivata, sara comunicata
‘mediante comunicazione personale all'interessato.
La selezione deil candidati avverra tramite valutazione del curriculum professionale |in
“funzione del-posto daricoprire e da un colloquio conoscitivo: =
La valutazione verra effettuata dal Direttore e dall'Ingegnere Responsabile.

— La valutazione del curriculum professionale avra riguardoalle funzioni e-mansioni—del
posto oggetto di ricerca, all'esperienza professwnale ai titoli culturali, alla formazione e

— alle-attitudini possedute dai candidati.—
La Commissione, esaminato il curriculum, attrlbwra il puntegglo massimo di 15 punti

——— ——cosi-suddiviso: -— ~ m—
a) Servizio (max |10 punti)

—Esperienza-lavorativa-acquisita a tempo-indeterminato-nelle pubbliche amministrazionilin
qualita di Operami Specializzato — cat. B1:




[se il servizio & prestato c/o Enti Pubblici non Economici similari pur
frazione superiore ai sei mesi;
[1se il servizio & prestato c/o altri enti punti pubblici 0,5 per anno o frazu}nl

me

Si.

—

i 1 p'efz';;el_i]-np o}

EEAN
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b) Possesso di attestati di frequenza e profitto a corsi di formaz:dne |nereht| il
prof|lo di cui al presente avviso (max 5 punti);

Partecipazione a seminari o corsi di aggiornamento efo di specializz
prafilo di cui al presente avviso:

D senza esame finale; 0,25 per ciascun seminario o corso i

fco

n esame finale: 0,50 per ciascun corso
fino ad un massimo di 5 punti

szne inerenti il

Ulteriori titoli culturali, di servizio e professionali, diversi da quelli sopra indicati purché
attinenti alle materie del colloquio ed alla posizione d'i—Iavom'TJggetto del presente bando
saranno valutati a discrezione della Commissione fino ad un massimo 7 punto

Il colloquio conoscitivo sara finalizzato alla verifica del possesso dei requisiti attitudinali
e professionali nonché all'accertamento delle competenze richieste per il posto da coprire.

Il colloquio verra valutato tenendo conto dei seguenti criteri di valutazione:
= -prbfessmnallta specifica e le conoscenze tecniche e procedurali sulle mar
svolgere qui di seguito elencate a titolo esemplificativo e non esaustivo:

Tip

Mansioni da svolgere:

Al ¢
[N
pre

ologia lavoro:

S
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Nsioni-da

il regolatore idraulico & incaricato della gestione; manutenzione,

—sorveglianza  delle opere di
Maggiore;

regolazione dei

il-regolatore idraulico-ha il compito di tenere sotto

utilizzando strumenti informatici, 'andamento idro

livelli del lago

controllo, anche
ogico nel bacino

del Ticino, per attivare le opportune attivita di .inter'.vento in caso di_

necessita per l'incolumita di persone o cose;

il regolatore idraulico controlla [I'esercizio
idrauliche dal fiume Ticino, operando le oppo
correzione in caso di bisogno;

lle derivazioni

]
rcljune manovre di

il regolatore idraulico deve effettuare la manutenzione delle opere

di regolazione mediante normali interventi |
prestazioni proprie di fabbro, falegname, meccan

barcaiolo.

manovre di regolazione della traversa della Miorina;

guardiania, in “servizio di reperibilita” H24 dell'oper
lago Maggiore per il periodo di una settimana al me

che richiedono
ico, elettricista e

a regolatrice del
2Se;

manutenznone ordlnarla alla traversa di regolazione del Iago

sorveglianza delle opere > di presa suI fiume Ticino;

sorveglianza e manutenzione alle stazioni di teleril
idrologici del sistema lago Maggiore/Ticino;
esecuzione, in coordinamento con personale spec
misure di portata su fiumi e canali;

uso elementare di personal computer.

colloquio verra attribuito un punteggio massimo di 15 punti.

)irettore di concerto con I'lngegnere Responsabile, prima dello svolgim
determinera le modalita di espletamento degli stessi.

evamento dati

alizzato, di

ento dei colloqui




—Al-termine-dei coalloqui-verra stilato-un-elenco-dei candidati ritenuti-idonei-alla-mobilita

- colloquio un-punteggio non inferiore a 8/15.
- L'esito della_procedura verra approvato con determinazione e pubbllcato sul sito internet
“I.presente. avwsq la valutazione delle domande pervenute e i colloqui hanno, comungue,

(o]
N

~—

ART. 4 - ESITO DELLA SELEZIONE

secondo ilpunteggio attribuito. Sono ritenuti idonei i candidati che abbiano ottenuto nel

valore meramente esplorativo e non vincolano in alcun modo il Consorzio del Ticino alla
conclusione della procedura di mobilita. || Consorzio, pertanto, potra, a suo lnsmdacabile
giudizio, sospendere, interrompere, revocare o annullare la procedura di cui al presente
awviso (anche in caso di esperimento positivo della procedura di mobilita obbligatoria ex
art. 34-bis D.lgs.| 165/2001) o, comunque, non darne corso alla copertura dei posti|in
oggetto, a seguito di norme successive che modifichino la facolta di assunzione da parte
dell'lEnte o per sppravvenute cause ostative o valutazioni di interesse economico o di
pubblico interesse senza che, per questo, gli aspiranti possano vantare diritto o pretesa
alcuna.

___Parimenti, 'Amministrazione consortile si riserva la facolta di prorogare o riaprire i termini

della selezione previa determinazione del Responsabile del Servizio. In tal caso, varranpo

~ritenuto idoneo. — ‘== sEam=i samm 2 = T

le domande presentate in precedenza, con facolta, per i candidati di integrare, entrg il
nuovo termine, la/documentazione allegata.

ART. 5 - COMUNICAZIONI

Le comumcazmm\ relative alla selezione saranno pubblicate sul sito internet del Conso
~del Ticino (www.ticinoconsorzio.it), sezione Amministrazione Trasparente, a
convocazione al ¢olloquio sara effettuata personalmente al recapito (mail, fax, PEC, ecc.)
indicato nella domanda dal candidato.

L’assenza del candidato all'eventuale colloquio sara considerata quale rinuncia alla
procedura di mobjlita.

|
L'esito finale sarél oggetto di pubblicazione sul gia citato sito internet del Consorzio Tel
si

Ticino. |

L’eventuale candidato idoneo individuato dal’Amministrazione sara avwsato con apposijta

comunicazione. L -

ART. 6 - ASSUNZIONE T

Il Consorzio del JEcino procedera ad attivare la cessione del contratto di lavoro ai sensi
delrart. 30 del D.Igs. 165/2001. =
L’Amministrazione si riserva, qualora la data di decorrenza della mobilita indicata nella
richiesta di n'ulla osta, non possa essere accolta dali'altro Ente, risultando pertanto
incompatibile con le esigenze orgamzzatlve la possibilita di ricorrere ad altro candidato

L’assunzione & jn ogni caso espressamente subordinata alla presenza della tota
copertura finanziaria relativa alla stessa assunzione e comunque alla normativa vigente
materia di assunzione di personale nel pubblico impiego.

Qualora il candidato primo-in-graduatoria non-assumesse servizio entro il termine stabilito
dal Consorzio del Ticino sara considerato rinunciatario ed il Consorzio procedera allo
scorrimento della; graduatoria
Nel caso di assunz:one il candidato idoneo conservera la posizione economica acquisita
presso PAmministrazione di appartenenza.
L'utilizzo della graduatoria, redatta a seguito dell’'espletamento della presente procedura, &
discrezionale da (parte dellAmministrazione e non fa sorgere nessun diritto in capo|ai
candidati idonei.

e
n




__Ticino, Doriana Bellani.

Milano, 27 aprile 2018 I
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ART. 7 - ACCERTAMENTO DELLA VERIDICITA’ DELLE DICHIARAZIONI RESE

Il C}onsorzao del Ticino ha la facolta di accertare d'ufficio la verldrc!ta dglle dlchlarazmm
sost[tutlve rese dai candidati. Qualora in esito a tali controlli sia accerfata la non veridicita
del]’contenuto dalle dichiarazioni, il dichiarante decade dagli eventuali behaflt:i conseguenti
i provvedimenti adottati sulla base delle dichiarazioni non veritiere, ferme “restando le
eventuali sanzioni penali previste dalla legge. l

ART. 8 - TRATTAMENTO DEI DATI PERSONALI

Ai sensi dell’art. 3 del decreto legislativo 196/2003 si comunica che i datl personali forniti
dagli interessati saranno raccolti presso '’Area Amministrativa del Consorzio del Ticino e
traftati unicamente per le finalita di gestione della presente procedura di mobilita e che gl
interessati godono dei diritti di cui I'art. 7 del predetto decreto legislativo 196/2003.

AR[T.9 - RESPONSABILE DEL PROCEDIMENTO
Responsabile del procedimento ai sensi della L. 241/1990 ¢ il Direttore del Consorzio del
L’Area Amministrativa del Consorzio del Ticino & Funita organizzativa competente ad
effettuare tutti gli adempimenti procedurali e gestionali relativi alla presente selezione

salvo quelli riservati alla Commissione.

ART. 10 - PUBBLICITA’ . “ -

Il presente bando & pubbhcato sulla home page del sito internet del Consorzio del Ticino e

Il Direttore del Consorzio del Ticino
Responsabile del Procedimento
Dorlana Bellani

o
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Allegato n°® 5
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BANDO DI CONCORSO PUBBLICO, PER ESAMI E PER TITOLI,
__._-per la copertura di n. 1 posto, a tempo pieno e indeterminato, di operaio
‘specializzato con mansioni di Regolatore idraulico — categoria “B”, posizione
i 4 "l'_'_ ~_economica “B1” presso il Consorzio del Ticino.

Rlchlamata Ia dehbera del ConS|gI|o di Amministrazione n. 194 del 29 aprile 2014 ad
ogge’tto “Modrf fca pianta organica”

Rlchlamata la delibera del Consiglio di Amministrazione n. 209 del 27 Aprile 2018 ad
oggetto “Personale - Assunz:one a tempo pieno ed indeterminato di un operafo
specializzato — cat. B pos. econ.B1”;

Considerato che Lon la-predetta delibera & stata prevista la copertura di un postodi
operaio Specializzato B1 da destinare all’area Tecnico/Sbarramento Miorina, previsto |in
dotazione organica e tutt'’ora vacante; -

Ritenuto; quindi, ppportuno attivare le procedure previste per Legge per-la copertura del
predetto posto;
Vlsto Iart 30 del |D.Lgs. 30 marzo 2001, n. 165 recante "Norme generali sull' Ordlnamento
—del lavoro alle dipendenze delle Amministrazioni Pubbliche" e successive modifiche e
integrazioni;

Dato atto che il |[Consorzio del Ticino ha gia dato attuazione, con esito negativo, qlle
__procedure_di_mopilita di cui agli artt. 30 e 34-bis del D.Lgs. 165/2001 e successive
modificazioni;

Viste le vigenti norme sullaccesso agli impiegtﬁ nelle Pubbliche Amministrazioni e dei
benefici in materia di assunzioni riservate ai soggetti iscritti negli elenchi di cui all'art, 8
della L. 12.03.1999 n. 68, nonché di quelli di cui all'art.18, comma 2, della stessa legge!n.
68/1999;

Rilevato inoltre che non opera nella fattispecie la riserva prevista in favore dei volontari
della FF.AA. Dall'art. 1014, commi 3 e 4, e dall'art. 678, comma 9, del D.lgs. 66/2010
perché relativa a frazione inferiore all'unita;

S| RENDE NOTO

che e indetta procedura concorsuale pubblica per titoli ed esami per la copertura, con
contratto di lavoro a tempo pieno e indeterminato, di un posto di operaio specializzato
con mansioni di Regolatore idraulico “B”, posizione economica “B1” presso | I'Area
Tecnica il Consorzio del Ticino — CCNL Enti Pubblici non Economici.
Il predetto posto & a tempo pieno (prestazione lavorativa pari a 36 ore settimanali).

Al posto di cui trattasi & assegnato il seguente trattamento economico:

-stipendio tabellare previsto per la categoria “B” — posizione economica “B1”- dal vigente
contratto collettivo nazionaie di lavoro del personale del comparto Enti Pubblici non
Economici;




compensi di legge e contrattuali; se previsti-

- la 13* mensilita, oltre agli assegni di famiglia, in quanto spettanti, neeiiar mtsura e con le
stesse modalita stabilite per tutto il personale dell'Ente, nonché eventuail' altre mdenmta o

o
N~

~—

| compensi sopra-indicati sono soggetti alle ritenute assistenziali,-assicurative e fiscali di

legge. |

delldecreto legislativo 30.3.2001, n.165.

ART. 1 - REQUISITI PER L'AMMISSIONE ALLA PROCEDURA CONCO

Sono ammessi a partecipare al concorso gli aspiranti in possesso dei segt
generali:

o e{é non inferiore ai 18 anni;

¢ godimento dei diritti civili e politici;

e cittadinanza italiana. Sono equiparati ai cittadini italiani gli italiani non

E' garantita la pari opportunita tra uomini e donne ai sensi della legge 10.4.1991, n.125 e

RSUALE

lenti requisiti

appartenenti alla

Repubblica. Possono inoltre accedere, prescindendo dal predetto

requisito —della

cittadinanza italiana, i cittadini degli Stati membri dell'Unione Europea ‘o i cittadini non

cormunitari che siano titolari di permesso di soggiorno CE per soggiornanti

di lungo periodo

o di permesso di soggiorno in corso di validita per motivi che permettano lo svolgimento di
attivita lavorativa;i-cittadini comunitari non italiani-ed i cittadini non comunitari devono
essere in possesso dei seguenti requisiti ulteriori: godimento dei diritti CIVI|I e politici nello

stato di appartenenza-o-di-provenienza; possesso di tutti-gli altri requi
cittadini italiani; adeguata conoscenza della lingua italiana, letta, parlata e

e patente di guida categoria B;

e possesso del diploma di istruzione secondaria di secondo grado;

|
e non avere riportato condanne penali, né avere procedimenti pena
impediscano, ai sensi della vigente normativa, la costituzione del rapport
la-Pubblica Amministrazione; — g

® essere in regola con gli obblighi di leva (per i soli candidati di sesso mas
31-12-1985);

isiti previsti per-i
scritta;

li-in corso che
o di impiego con

schile nati entro il

e idoneita fisica attitudinale all'espletamento delle mansioni da ricoprire, senza prescrizioni

o limitazioni;

® non essere stati destituiti, licenziati o dispensati dallimpiego presso una Pubblica

Amministrazione per perS|stente insufficiente rendimento o per altri motivi

disciplinari;

e non essere stati dichiarati decaduti da un pubbllco impiego statale, ai sensi dell'art.127,

primo_comma, lett. d) del testo unico delle disposizioni concernenti
im;iiegati civili dello stato, approvato con D.P.R. 10.1.1957, n.3;

Non & consentito I'accesso a chi ha superato i limiti di eta per il
quiescenza ai sensi della vigente normativa.

(Bupfelliy 4211N ()

lo statuto degli.

collocamento in
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Tutti i suddetti requisiti devono essere posseduti, a pena di esclusione, alla data| d
scadenza del termine utile per la presentazione della domanda di ammissione al presente
concorso: Tali requisiti; inoltre; dovranno essere posseduti anche al momento
deII’eventualéias‘;unzione

ART 2- MODALITA DI PRESENTAZIONE DELLA DOMANDA

La domanda di ammissione al concorso, firmata dal candidato, deve essere redatta in
carta libera in conformlta allo schema allegato al presente bando e indirizzata al Consorzio
del Ticino, Corso di Porta Nuova, 18 — 20121 Milano; la predetta domanda dovra

pervenire, a pena di esclusione dal concorso, entro e non oltre il termine perentoriode!
e potra essere inoltrata con una deIIe seguenti modalita:

1) Presentazione diretta all'Ufficio Protocollo del Consorzio del Ticino, entro lo stesso

termine del , hegli orari di apertura al pubblico, come qui di seguito specificati:

Da lunedi a giovedi dallie ore 9 alle ore 12.30 e dalle ore 14.00 alle ore 17.00
Venerdi __dalle ore 9 alle ore 12.30 e dalle ore 14.00 alle ore 15.30

2) Tramite servizio postale, mediante raccomandata A/R. Per la verifica del termine|d

presentazione delle domande fara fede la data riportata sul timbro attestante I'avvenuta

protocollazione(non fara fede la data del timbro postale).

In caso di invio a mezzo posta la busta contenente la domanda dovra riportare la dicitura

‘Domanda di partecipazione alla procedura di mobilita esterna per la copertura di un posto
di Operaio specializzato di Categoria B1, a tempo pieno e indeterminato, presso il

Consorzio del chmo

3) Invio con propria PEC allindirizzo PEC del Consorzio del Ticino, entro le ore 23,59 de

regalazione@pec.ticinoconsorzio.it; la domanda deve essere firmata| e

scannerizzata in formato pdf, cosi come tutti i suoi allegati. La domanda verra accettata se

dalla ricevuta di avvenuta consegna risultera rispettata la data di scadenza del presente

bando.
In caso di invio della domanda tramite PEC dovra essere indicato il seguente oggetto:
Mobilita operaio specializzato categoria giuridica B1.

Il termine del & perentorio e pertanto I'Amministrazione non prendera in
considerazione le domande che, per qualsiasi ragione, siano pervenute in ritardo.
L'Amministrazione non assume responsabilita alcuna per il mancato o tardivo recapito
delle domande |mputablle a disguidi tecnici, a fatto di terzi, a caso fortuito o forza
maggiore, indipendentemente dal mezzo prescelto per la presentazione delle domande

stesse. e B D

Non € consentitaalcuna regolarizzazione delle domande di ammissione alla procedura) di
mobilita né degli| allegati che presentino omissioni e/o incompletezze rispetto a quanto

espressamente richiesto dall'avviso di mobilita. Tuttavia tali omissioni non comportano

I'esclusione dalla selezione qualora il possesso del requisito non dichiarato possa ritenersi

implicito nella dichiarazione-afferente altro requisito o risulti nel contesto-della domanda o

dalla documentazione allegata.




__a) lche ogni comunicazione (fatta salva quella di eventuale esclusion

~_concorso sul sito internet del Consorzio del Ticino, nella Sezione

181

ART. 3 - COMPILAZIONE DELLA DOMANDA
Gli-aspiranti, nella domanda di concorso da compilare e firmare, dovrannq dlchlafare sotto
la loro personale responsabilita, ai sensi degli articoli 45 e 46 del DPR:28 12,.2000 n. 445,

—econsapevoli delle sanzioni-penali-previste dall'articolo 76-dello stess6'DPR 445/2000 in

_citt

caso di falsita in atti e dichiarazioni mendaci:

o la procedura concorsuale alla quale intendono partecipare; nel caso specifico, procedura
concorsuale pubblica per titoli ed esami per la copertura di n. 1 posto, q tempo pieno ed
mdetermlnato—categona giuridica B1 = Operaio Specializzato con mansioni di regolatore
idraulico, presso |I Consorzio del Ticino da destinare allArea Tecnlco/Sbarramento
Miorina.

e cognome, nome,
eventuale recapito;
e di aver preso visione del bando di concorso e di accettare tutte le disposizioni in esso
contenute;
° I|‘ possesso della cittadinanza italiana o di uno degli Stati Membri dell'Unione Europea o
di uno Stato non appartenente all'Unione Europea; i cittadini comunitari non italiani e i
adini non comunitari devono altresi dichiarare di essere in possesso dei seguenti
requisiti ulteriori: a) godimento dei diritti civili e politici nello stato di appartenenza o di
provenienza; b) possesso di tutti gli altri requisiti previsti per i cittadini italiani; c) adeguata
conoscenza della lingua italiana, letta, parlata e scritta;

e |'idoneita fisica allo svolgimento delle mansioni proprie del posto da ricoprire;
° il‘ Comune di iscrizione nelle liste elettorali, ovvero i motivi della non iscrizione o
cancellazione dalle liste medesime; - —I

° Ie eventuali condanne penali riportate, o misure che escludano secondo le leggi vigenti

la nomina ai pubblici impieghi e gli eventuali procedimenti penall in corso; la dichiarazione

luogo e data di nascita, codice fiscale, residenza o domicilio ed

o]
B 'd'éEb Sbarramento della Miorina — Golasecca (Va);

& necessaria anche in caso di assenza di condanne o misure o proce
COrso; — -
e di non essere stati destituiti, licenziati o dispensati dall'impiego pres
Amministrazione per persistente insufficiente rendimento o per altri motivi
e di non essere stati dichiarati decaduti da un impiego statale, ai sensi d

comma, lett.d) del D.P.R. 10.1.1957, n.3;
® |a posizione nei confronti degli obblighi militari (per i candidati di ses

dlmentl penali in

so una Pubblica
disciplinari,
ell'art.127, primo

so maschile nati

entro il 31.12.1985);

e |'esatta denominazione del titolo di studio posseduto con lindicazione della data di

conseguimento, Istituto o Scuola presso cui il medesimo é stato conseguito;

possesso della patente di guida B;
disponibilita a risiedere in localitd comprese in linea d’aria entro un

® |a disponibilita alla reperibilita H24 per una settimana al mese.

® dl essere consapevole:

relativa al presente concorso verra effettuata dall'Amministrazione c

trasparente, link Bandi di concorso;
b) che dette comunicazioni avranno valore di notifica a tutti gli effetti;

raggio di 15 km

e dal concorso)
he ha indetto il
Amministrazione

e di prestare il consenso al trattamento dei dati personali, ai sensi del decreto legislativo

(Buyfelli) 4211N (2)
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n.196/2003, per gli adempimenti connessi alla procedura concorsuale;
e gli_ eventuali titoli di preferenza, ai sensi dell'art. 5 del DPR 487/1994 e successiYe

modifiche ed integrazioni.

s ff_i,_'conc‘c‘r‘ré'riti' portatori di handicap dovranno specificare nella domanda il tipo di ausilio

% _necessario per I'espletamento delle prove d’esame, nonché I'eventuale necessita di tempi
~“aggigntivi'in relazione al proprio handicap, per sostenere le prove stesse. -

ART. 4 - DOCUMENTAZIONE A CORREDO DELLA DOMANDA

Alla domanda di concorso devono essere allegati: |
- fotocopia documento di-identita-in-corso-di validita; i cittadini non comunitari dovranno
altresi allegare fotocopia del permesso di soggiorno CE per soggiornanti di lungo periodo
o di permesso di soggiorno-in-corso-divalidita per motivi che permettano lo svolgimento di
attivita lavorativa;

Potranno altresi essere allegati anche ai fini della valutazione dei titoli ai sensi dell'art.9:

e curriculum vitaeldatato e firmato;
e copia conforme di titoli relativi a esperienze lavorative;
e copia conforme !di documenti attestanti i titoli di preferenza a parita di valutazione;

e titoli vari, meglicJ, descritti al successivo art. 9 del presente bando.

Nei casi previsti| dagli artt. 46 e 47 del D.P.R. 28.12.2000, n. 445, in luogo della
documentazione sopra indicata, i candidati possono fornire una dichiarazione sostitutiva,
compilando I'apposito spazio riportato nello schema di domanda ivi allegato.

ART. 5 - CAUSE DI ESCLUSIONE DAL CONCORSO

L’esclusione dal concorso ha luogo qualora ricorra uno dei seguenti casi:

e domanda preselqt_ta oltre il termine di scadenza indicato nel bando;

e domanda—incompleta—delle- generalita e dellindirizzo del candidato purché tali da

impedirne la sua oggettiva identificazione;

e domanda assolutamente illeggibile;

¢ domanda senza la firma del candidato;

e domanda dove non sia indicato il concorso al quale il candidato intende partecipare; !
|

e domanda senza che sia allegata copia del documento di identita, in corso di validita, del
candidato.
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Il provvedimento di esclusione sara comunicato ai candidati interessati all mdlr[zzo da essi
mdlcato Ci gt

-artjcolo—3, non determinano esclusione dalla—procedura—concorsuale

co
pe
pe
pe

- La

clmissione o la incompletezza di una o piu delle altre dichiarazioni di- rur’al precedente

sentita la regolarizzazione, su richiesta dellAmministrazione, e
rentorio-da questa fissato, mediante produzione di dichiarazione integ
rfezionamento in tutto o in parte delle irregolarita rilevate o l'inosserv,
rentorio accordato-per-la regolarizzazione comportera l'esclusione dal ¢

dichiarato possa ritenersi implicito in altra dichiarazione afferente ad altro

La

i
¥
s |

3

™
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ntro un  termine
rativa. |l mancato
anza del termine
ONCOorso-

regolarizzazione formale non & necessaria laddove il possesso del requisito non

requisito.

Commissione esaminatrice procedera alla verifica della corretitezza e della
—_completezza delle domande di partecipazione al concorso inviate dai candidati.

__Verranno_ammessi_con_riserva tutti i candidati che abbiano presentato la domanda
completa ed in possesso dei requisiti previsti dal bando.

La

verifica delle dichiarazioni rese verra effettuata prima dell'apy

___graduatoria finale, nei confronti di coloro che avranno superato tutte le prc

— AR

| candidati che hanno presentato domanda e che non hanno ricevuto ¢

esclusione dal concorso dovranno presentarsi
l'ey

La
ba

pubblicazione del calendario delle prove, come specificato all'articolo

ndo, ha valore di notifica a tutti gli effetti; pertanto i candidati che non

comunlcazmne di esclusione sono tenuti a presentarsi per l'effettuaz

concorsuali, senza alcun ulteriore preavviso, nei giorni, ore e luoghi indicati.

ART. 6 - COMMISSIONE ESAMINATRICE

La

in taI senso. suI sito istituzionale deI

unicazione

Nel caso in cui non sia necessario lo svolgimento della preselezione vefra data apposita
col:\

presentazione delle domande, dal Direttore del Consorzio del Ticino, e

n. 3 membri.

Y

T.7—EVENTUALE PRESELEZIONE

Wl

all'espletamento di prova preselettiva attraverso quiz a risposta mul

tudinale e professionale tesa a verificare-le generiche capacita di|

cultura generale e la conoscenza degli argomenti previsti per le pr
————preselezione-&-finalizzata a limitare-il humero-dei-candidati da ammett
CONCOrso.

(@ufll) 4211N )

alle prove concorsuali,
rentuale preselezione, alle date indicate al successivo articolo 10 del presente bando.

Consorzuo del

commissione esaminatrice sara nominata, dopo la scadenza de*

somunicazione di
compresa

10 del presente
abbiano ricevuto
one delle prove

Ticino

sara composta da

. ma di ‘esse ¢

termine per la

brovazione della
e concorsuali.

alora—il—numero—delle domande pervenute —superi le 20 unitd —si procedera

tipla a carattere

ove d'esame; la
ere-alle prove-di

ragionamento,1a-
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Piu nello specific

risposta, di cui un

T punteggi \iegranﬁo attribuiti come segue: a) risposta esatta, punti 1; b) risposta non data

errata; 0. =

: .. 1- o : 3 -___ | . . - . .
" | icandidati ammessi alla preselezione sono tenuti a presentarsi per effettuare la prova

~“preselettiva nel g
muniti:di'uh propr

a sola esatta.

Al termine della p
- merito, secondo I'
Tale graduatoria
- www.ticinoconsor

Vengono ammes;

eventualmente cl

o documento di riconoscimento in corso di validita.

ssificati a pari punteggio nell'ultima posizione utile.

formazione della braduatoria di merito finale.

0, la prova preselettiva consistera in n. 30 quiz, con quattro ipotesi|di

reselezione, dopo la correzione dei quiz, verra formata la graduatoria|di
ordine-derivante dal-punteggio conseguito da ciascun candidato. -
verra pubblicata sul sito istituzionale del
zio.it,sezione Amministrazione frasparente, link Bandi di concorso.
si-alle successive prove di concorso i primi 20 candidati, honché quelli

Il punteggio conseguito nell'eventuale prova preselettiva non viene considerato ai fini della

Come gia indicato al precedente articolo 5, nel caso in cui non sia necessario |lo

Consorzio del Ticino| —

~ svolgimento della preselezione verra data apposita comunicazione in tal senso sul sjto

istituzionale del Consorzio del Ticino — www.ticinoconsorzio.it, sezione Amministraziohe

frasparente, link

andi di concorso.

ART. 8 - PROGRAMMA E PROVE D’ESAME

~ PROVA PRATICA:

* prove d'impiego|delle normali attrezzature in uso al Consorzio;

e+ prova di utilizzo
* prova di utilizzo |

el personal computer;

i un natante a remi.

PROVA ORALE: sulle materie previste dal programma d’esame:

- Diritti e doveri de
~ + Nozioni di legislz

* Nozioni di mec
Consorzio;

Per 'ammissione

i dipendenti pubblici;

1zione in materia di sicurezza sui luoghi di lavoro;

canica con particolare riferimento ai mezzi € macchinar utilizzati [in-

alla prova orale, i candidati dovranno riportare nella prova pratica una
votazione di almeno 21/30. —‘

Anche la prova orale si intendera superata con una votazione di almeno 21/30.

Il voto finale & da
punti ciascuna) e
2).

ito dalla somma dei voti ottenuti nelle due prove d’esame (massimo

30

del-punteggio relativo ai titoli di cui al successivo articolo (massimo punti —

Le prove d'esame verranno espletate nel rispetto della vigente normativa a tutela dei
‘art. - 20-della-Legge 05.02.1992, n. 104. |l candidato-disabile—dovra

disabili di—cui—all




specificare gli ausili necessari, nonché l'eventuale richiesta di/ tempi- aggiuntivi per
sostenere la prova d’esame. i [ o

i
A e

ART. 9 — TITOLI E RELATIVA VALUTAZIONE W e 4
La valutazione dei titoli sara effettuata prima dell'effettuazione déﬂp prova pratlca
conriferimento ai soli candidati che abbiano superato I'eventuale prova preselettiva:
| titoli, nell'ambito del punteggio complessivo di punti 2, si suddividono in:

a) Curriculum formativo e professionale: 1 punto | 4

Nel curriculum formativo e professionale sono valutate le attivita professionali,
normalmente documentate idonee ad evidenziare ulteriormente il livello |di qualificazione
professionale acquisito nell'arco della intera carriera e specifiche rispetto al profilo
professmnale da ricoprire, ivi compresi i tirocini non valutabili in relazione a norme
specmche

b) Titoli vari e culturali: 1 punto

Saganno valutati in questa categoria, a descrizione della commissione, tutti gli altri titoli
che non siano qualificabili nella categoria precedente, comunque attinente ai contenuti del
profilo professionale del posto messo a concorso ed in relazione a futti gli elementi
apprezzabili al fine dei determinare le competenze e la qualificazione del concorrente (es.
patenti di guida di tipo C). ‘

[ |
Sono comunque valutati:

-le pemahzzaznom consegwte |n merito al profilo del concorso per un massimo di punti 1;
-la frequenza a corsi di perfezionamento di durata pari o superiore a mesi cinque per profili
professionali direttamente o indirettamente attinenti il posto messo a c¢oncorso per un
massimo di punti 1.

| titoli non dichiarati o non allegati alla domanda non verranno valutatl dalla
Commissione aggiudicatrice. B

ART. 10 -CALENDARIO E SEDE DELLE PROVE

Le sedied il calendario delle prove d’esame saranno i seguenti:

® PROVA PRATICA: B , con inizio alle ore presso lo sbarramento
della Miorina — Via Alzaia sul Ticino, 6 — Golasecca (Va);;
e PROVA ORALE: , con inizio alle ore |presso sede del

Copsorzm del Ticino in Corso di Porta Nuova, 18 — 20121 Milano.

Il calendario appena adesso specificato ha valore di notifica a tutti gli effetti.

Eventuali variazioni delle sedi e/o degli orari saranno comunicate ai candjdati almeno 3

(Bufleli’y 4211N (3)
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giorni.prima della data delle prove, con pubblicazione sul sito istituzionale del Consorzio
_del Ticino-= www ticinoconsorzio.it, sezione Amministrazione trasparente, link Bandi di
concorso.-— -

Tale eventuale pubblicazione ha valore di notifica a tutti gli effetti.

Del'esito delle diverse prove verra data comunicazione attraverso pubblicazione sul sito
istituzionale del \Consorzio del Ticino — www.ticinoconsorzio.it, sezione Amministrazione
trasparente, link Bandi di concorso.

Tali pubblicazioni hanno valore di notifica a tutti gli effetti.

ART. 11 — TITOLI PREFERENZIALI NELLA NOMINA

Le categorie di cittadini che nei pubblici concorsi hanno diritto di preferenza a parita
dipunteggio, sono indicati nell’art. 5, commi 4 e 5, del DPR n. 487 del 09.05.1994.
| concorrenti che abbiano superato la prova orale dovranno far pervenire, entro il termine
di giorni 15 decorrenti dal giorno di ricezione della relativa comunicazione, i documenti in
originale o in copia autentica (in carta semplice), ovvero le dichiarazioni sostitutive, aisensi
degli artt. 46, 47, 48 del D.P.R. n. 445 del 28.12.2000, attestanti il possesso del requisito
di preferenza alla| data di scadenza del termine utile per la presentazione della domanda di
ammissione al concorso.

ART. 12 - FORMAZIONE DELLA GRADUATORIA

Al termine dei propri lavori la Commissione esaminatrice formulera una graduatoria| di
merito degli aspiranti che abbiano superato le prove d’esame, secondo 'ordine dei punti
risultanti dalla somma dei voti ottenuti nelle due prove d’esame e del punteggio relativo ai
—titoli di cui al precedente articolo. 2 > '
Per la formulazione della graduatoria, a parita di punteggio, valgono le preferenze e
precedenze stabilite dal D.P.R-487/1994 e successive modifiche ed integrazioni.
L'’Amministrazione, prima di procedere alla approvazione della graduatoria di merito,
provvedera alla verifica del possesso dei titoli di precedenza o preferenza, a parita|di
valutazione, indicati dai candidati nella domanda, accertando altresi il possesso del
requisito alla data di-scadenza del termine utile per la presentazione della domanda|di =
ammissione alla procedura concorsuale.
Per i candidati che si-avvalgono dei benefici di-cui-alla-legge n.68/99, si procederg a——
verificare l'iscrizione negli appositi elenchi presso i Servizi per I'lmpiego.
- La graduatoria, approvata con Determinazione del Consorzio del Ticino, verra pubblicata——
allAlbo on line|del Consorzio del Ticino medesima per 60 giorni; dalla data |di
pubblicazione decorrono i termini per eventuali-impugnazioni- —
La graduatoria dei concorrenti restera valida per un termine stabilito dalla vigente
normativa dalla cflata-- della sua pubblicazione sul sito Internet del Consorzio del Ticino.
L’Amministrazionp si riserva di attingere, entro tale termine, dalla graduatoria, per
_I'eventuale copertura di posti che dovessero rendersi vacanti e disponibili nello stesso
profilo professionale e categoria e potra essere utilizzata per assunzioni a tempo parziale
0 a tempo determinato. S
L'Amministrazione si riserva la facolta, a proprio insindacabile giudizio, di prorogare o
revocare la procedura concorsuale in questione, qualora lo ritenga opportuno
nell'interesse dei servizi, come pure provvedere alla nomina del vincitore, ove la copertura

L4




sorta.

ART. 13 — NOMINA E ASSUNZIONE

N
(0 0]

~—

de| posto sia ammessa dalla normativa che disciplina le assunzioni presso glienti-locali,
tenendo presente, se ed in quanto applicabili, le precedenze e le p_r§f¢re'nze di-cui-alle
leggi-in vigore, senza che i concorrenti possano sollevare eccezioni o vantare: diritti di

Il Consorzio del Ticino, prima di procedere alla stipulazione del contratto individuale di
lavoro ai fini dell'assunzione, verifichera il possesso-da parte degli-interessati dei requisiti
prescritti per 'accesso al pubblico impiego, di quelli previsti per laccesso alla figura

professionale. in questione, nonché dei titoli di studio, di servizio o vari, gia dichiarati nella

domanda. Di tali requisiti dovra essere accertato il possesso alla data di scadenza del

bando. Sl [ lihenenl

Tu:tti i documenti richiesti dallAmministrazione dovranno essere prodotti nel termine
perentorio di 30 giorni dalla notifica della decisione delllAmministrazione di procedere alla

stipula del contratto di lavoro individuale a tempo indeterminato.
Nello stesso termine di 30 giorni, il destinatario, sotto la sua resy

dichiarare di non aver altri rapporti di impiego pubblico o privato e d
nessuna delle situazioni di incompatibilita richiamate dall'art. 53 del D.

30,03.2001. In caso contrario, unitamente ai documenti, deve essere

presentata la dichiarazione di opzione per la nuova Amministrazione.
In [caso di difformita delle verifiche effettuate rispetto a quanto dichiz
verranno esclusi dalla graduatoria; qualora si riscontrasse falsita in atti, gl
saranno perseguiti penalmente.

L'assunzione a tempo indeterminato sara subordinata al positivo suy

periodo di prova della durata di mesi sei.

onsabilita, deve
i non trovarsi in
Lgs. n. 165 del
espressamente

arato, i candidati
eventuali reati

eramento di un

Qualora il vincitore rinunci o non presenti la documentazione richiesta entro il termine
perentorio stabilito, '’Amministrazione comunichera di non dar luogo alla stipulazione del
contratto, riservandosi la facolta di procedere alla sua sostituzione mediante |l

reclutamento di altro concorrente, secondo I'ordine di graduatoria.

La| partecipazione alla procedura concorsuale obbliga i concorrenti all'accettazione

inqdndizmnata delle disposizioni del presente avviso e delle norme conten
Regolamento del Consorzio del Ticino per la disciplina delle assunzioni, |

ute nel vigente
nonché di tutte le

madificazioni che ai medesimi dovessero essere portate in avvenire.
Sotto pena di decadenza, il vincitore del concorso dovra assumere ser

fissato nel contratto individuale di lavoro a tempo indeterminato:. =
La|stipulazione del contratto di lavoro e l'inizio del servizio sono comunq
comprovato possesso dei requisiti previsti dal presente bando.

ART. 14 - TRATTAMENTO DEI DATI PERSONALI

vizio nel termine

ue subordinati al

In attuazione dell’art. 13, comma 1, del D. Lgs. 30.06.2003, n. 196, si avvisano i candidati

che i dati- personali-da loro forniti saranno raccolti presso la sede del Consorzio del Ticino
per le finalita di gestione del concorso. La presentazione della domanda da parte del
ca::wdidato implica il consenso-al trattamento-dei propri-dati- personali, compresi i dati
sensibili, a cura del personale assegnato all'ufficio e preposto alla conservazione delle
domande, e all'utilizzo degli stessi per lo svolgimento delle procedure relative al concorso.

(Bufdll) 4211N (a)
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ART.

—|

15 - RISERVA DELL’AMMINISTRAZIONE

-ll-presente bando non vincola in alcun modo il Consorzio del Ticino all'assunzione dei

candidati partecipanti alla presente procedura concorsuale.

“ |l Consorzia del Ticino potra, per qualsivoglia motivo ed in qualunque tempo, sospendere,
:mterrornpere revocare o annullare la procedura di cui al presente bando, o comunque,

.__:-'Lnon darla corso senza per questo chiunque possa vantare diritto o pretesa alcuna.

ART. 16 — DISPOSIZIONI FINALI

Le modalita della procedura concorsuale ed i criteri di valutazione delle prove sono stabiliti
dalle norme previste dalla legislazione generale del D.P.R. 9.5.1994, n. 487 e successive
modifiche ed mtegrazmm e delle altre disposizioni di legge e regolamentari vigenti
applicabili al comparto degli enti locali. Per quanto non espressamente previsto dal
presente bando, si fa riferimento alle norme legislative, regolamentari e contrattuali
nazionali, allo Statuto ed ai Regolamenti del Consorzio del Ticino.

Ai sensi dell’art. 8 della L. 241/1990, si comunica che il Responsabile del procedimento
amministrativo €& il Direttore del Consorzio del Ticino, Doriana Bellani, e che| il
procedimento stesso avra avvio a decorrere dalla data di scadenza per la presentazione
delle domande di ammissione alla procedura concorsuale. Il termine di conclusione del
procedimento & s!abilito in mesi tre dalla data di svolgimento della prova d’esame.

L’Ente si riserva |la facolta insindacabile di sospendere, riaprire i termini o revocare |l

concorso, in qualsiasi fase del procedimento, qualora ne ravvisasse la necessita o il

pubblico interesse, o per sopraggiunta normativa in materia di assunzioni nel pubblico

impiego, senza c e i concorrenti possano vantare alcun diritto nei confronti dell’Ente.
|

Si avvertono i candidati che:

L2 ]

1)dovranno presentarsi alle prove d’esame muniti di idoneo documento di riconoscimento;

2)la mancata part:ecipazione anche ad una sola delle suddette prove concorsuali comporta
I'esclusione dal concorso;

3)non si rilascera {ichiarazione di idoneita al concorso; |

4)dovranno dichiarare esplicitamente di accettare le regole previste dal presente bando;
6)copia del bamd| e del fac-simile di domanda possono essere ritirati presso I'Ufficio
Protocollo del Consorzio del Ticino Corso di Porta Nuova, 18 — 20121 Milano, o scaricati
e/o consultati sul !sito internet delConsorzio del Ticino = www.ticinoconsorzio.it, sezione
Amministrazione trasparente, link Bandi di concorso.

7) l'avviso di concorso viene invece pubblicato nella Gazzetta Ufficiale della-Repubbli
Italiana, Quarta Serie Speciale, Concorsi ed Esami.
Per—ogni—chiarimento od informazione, i concorrenti potranno—rivolgersi—all'Ufficio
Segreteria del | Consorzio del Ticino (tel. 02/29004722; posta elettronica:
regolazione@ticinoconsorzio.it fax: 02/29004733).

a

L

F.to ll Direttore
Doriana Bellani




